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SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

REGIMENTO INTERNO N° 1, DE 21 DE OUTUBRO DE
2022.

TITULO I- DA CARACTERIZACAO E IDENTIFICACAO
CAPITULO I

Da Rede Publica Municipal de Ensino

Art. 1°. A Rede Municipal de Ensino de Porto Nacional-TO
¢ composta por Centros Municipais de Educagdo Infantil, Escolas
Municipais de Ensino Fundamental que também ofertam a Modalidade
da Educagao de Jovens e Adultos (1° segmento e 2° segmento) e Escolas
do Campo.

Paragrafo tinico. As Unidades de Ensino da Rede Publica
Municipal sdo vinculadas técnica e administrativamente & Secretaria
Municipal de Educacéo - SEMED, sediada na cidade de Porto Nacional
- Tocantins, tendo como mantenedora a Prefeitura Municipal de Porto
Nacional.

Art. 2°. Os Centros Municipais de Educagdo Infantil ¢ as
Escolas Municipais de Ensino Fundamental, inclusive as que ofertam a
Modalidade da Educag@o de Jovens e Adultos, a partir do ato de criagao,
estdo sujeitos a aprovagdo do Conselho Municipal de Educagdo para
funcionamento e a inspe¢do do Sistema Municipal de Ensino, ao disposto
na Lei de Diretrizes e Bases da Educac@o Nacional; ao Plano Municipal
de Educagdo - PME; aos atos normativos da SEMED, aos pareceres e
as resolugdes do Conselho Nacional de Educagéo - CNE, do Conselho
Estadual de Educagdo do Tocantins CEE/TO e do Conselho Municipal
de Educagdo - CME.

Art. 3°. As normas deste Regimento aplicam-se:

I - as unidades escolares da rede municipal de ensino;

Art. 4°. Usam-se, neste Regimento Escolar, as seguintes siglas:
I - UE - Unidade de Ensino, para Escola Municipal.

II - CMEI - Centro Municipal de Educagao Infantil.

III - CME - Conselho Municipal de Educagéo.

IV - EJA - Educacéo de Jovens e Adultos.

V - SEMED - Secretaria Municipal de Educagao.

VI - SEEM - Sistema Educacional Escolar do Municipio.
VII - AEE - Atendimento Educacional Especializado.

VIII - PEMAP - Projeto Educacional de Monitoramento e
Avaliagdo de Porto Nacional.

IX - AAE - Associagdo de Apoio a Escola.
X - CE - Conselho Escolar.

XI - APM - Associacdo de Pais e Mestres.
XII - CPM - Circulo de Pais e Mestres.

XIII - ADPM - Associagdo de Desenvolvimento de Pais e
Mestres.

XIV - CEMEC - Centro de Educa¢do Municipal do Campo
Chico Mendes.

XV - SE - Supervisdo Educacional
XVI - SOE - Servigo de Orientagdo Educacional
CAPITULO I

Dos Principios e Objetivos

Art. 5°. A educagdo na Rede Publica Municipal ¢ baseada nos
principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana e tem por
finalidade o pleno desenvolvimento do aluno, seu preparo para o exercicio
da cidadania e qualificacdo para o trabalho, respeitando-se os preceitos
constitucionais, a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educag¢do Nacional - LDB

- N°9.394/96, o Estatuto da

Crianca e do Adolescente - ECA - Lei N°. 8.069/90 ¢ demais
normas legais em vigor.

Art. 6°. O ensino nas Unidades da Rede Publica Municipal é
ministrado com base nos seguintes principios:

II - as unidades escolares privadas que optarem por ele.
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I - igualdade de condicdes para o acesso e a permanéncia na
escola;

II - gratuidade do ensino publico;

III - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a
cultura, o pensamento, a arte e o saber;

IV - pluralismo de ideias e de concepcdes pedagogicas;

V - respeito a liberdade e aprego a tolerancia;

VI -gestdo democratica e participativa, na forma da Lei,

VII - valorizagdo do profissional da educagéo;

VIII - garantia do padréo de qualidade;

IX - valorizacdo da experiéncia extraescolar;

X - reconhecimento e respeito as culturas da comunidade local;

XI - garantia do direito a educagéo e a aprendizagem ao longo

da vida;

XII - consideragdo com a diversidade étnico-racial.

Art. 7°. A Unidade de Ensino tem por finalidade ministrar:

I - a educacdo basica em suas etapas e modalidades, de acordo
com:

a) o disposto na Lei de Diretrizes e Bases da Educag@o Nacional,
b) as demais normas federais, estaduais e municipais;

c) os atos normativos da Secretaria Municipal da Educacio -
SEMED, os pareceres e as resolugdes do Conselho Nacional de Educagéo
- CNE, do Conselho Estadual de Educagdo do Tocantins - CEE/TO e do
Conselho Municipal de Educacéo.

II - o ensino, tendo em vista:

a) a compreensdo dos direitos e deveres do ser humano,
do cidaddo, do Estado, da familia e demais grupos que compdem a
comunidade;

b) o respeito a dignidade e as liberdades individuais e aos
direitos e garantias fundamentais do ser humano;

c) o desenvolvimento da personalidade humana para
participacdo social, na constru¢do do bem comum e da cidadania;

d) o incentivo ao aluno para a utilizagao dos recursos cientificos
e tecnologicos no desenvolvimento da capacidade de aprendizagem,
abrangendo os dominios do conhecimento, compreensdo, aplicagdo,
analise, sintese e avaliagdo;

e) a preservagdo e valorizagdo do patrimonio cultural;
f) a formagdo de valores e atitudes para a participagdo ativa
na protegdo ao meio ambiente e no desenvolvimento de uma sociedade

justa e sustentavel;

g) a promocao do respeito a diversidade étnico-racial, religiosa,
de género e o combate a todo tipo de discriminagdo.

Art. 8°. A gestdo democratica das escolas objetiva possibilitar
a elas maior grau de autonomia, de forma a garantir o pluralismo de

ideias e de concepgdes pedagdgicas, assegurando padrdo adequado de
qualidade do ensino ministrado.

Art. 9°. A gestdo democratica tem por finalidade:

I - propiciar meios para a participagdo dos profissionais da
educagdo na elaboragdo do projeto politico-pedagogico da escola;

II - garantir a participacdo da comunidade escolar e local nos
conselhos de classes e nas instituigdes escolares.

III - Ter espirito de equipe, solidariedade, cooperagdo ¢
bom relacionamento com todos os servidores da SEMED/ESCOLA,
respeitando e colaborando com os processos educacionais.

§ 1° O projeto politico-pedagdgico da escola, que traduz a
sua proposta educativa, sera construido pela comunidade escolar no
exercicio de sua autonomia, com base nas caracteristicas dos alunos,
dos profissionais e dos recursos disponiveis, tendo como referéncia as
diretrizes curriculares nacionais e do sistema municipal de ensino.

§ 2° Sera assegurada ampla participagdo dos profissionais
da escola, da familia, dos alunos ¢ da comunidade local na definigdo
das orienta¢des imprimidas aos processos educativos e nas formas de
implementa-las, tendo como apoio um processo continuo de avaliagdo
das agoes, a fim de garantir a distribui¢do social do conhecimento e
contribuir para a construgao de uma sociedade democratica e igualitaria.

CAPITULO III
Do Patriménio e do Regime Financeiro

Art. 10. Os bens mdveis e imdveis adquiridos ou incorporados
as Unidades de Ensino fazem parte de seu patrimonio e integram o acervo
patrimonial do Municipio de Porto Nacional-TO.

§ 1° Todos os bens moveis das Unidades de Ensino sdo
patrimoniados e seus registros atualizados, semestralmente ou
quando solicitado pelo 6rgdo competente da Secretaria Municipal de
Administragdo.

§ 2° Os bens moveis e imdveis recebidos do Poder Publico,
bem como aqueles recebidos por doagao de terceiros e os adquiridos com
recursos proprios das Unidades de Ensino, fazem parte do patrimdnio da
Prefeitura Municipal de Porto Nacional, mantidos sob a responsabilidade
da escola.

§ 3° Qualquer transferéncia de bens mdveis somente serd
efetivada em consondncia com as normas em vigor.

§ 4° Os bens méveis em desuso nas Unidades de Ensino deverdo
ser recolhidos por setor proprio da Secretaria Municipal de Educagao,
mediante solicitagdo de retirada e transferéncia de patrimonio pelo
responsavel legal da Unidade de Ensino.

§ 5° Qualquer remanejamento de equipamento de informatica
deve ser feito com a orientagdo e apoio da equipe de tecnologia da
SEMED, possibilitando uma correta instalacdo e, evitando assim,

prejuizos ao erario publico.

§ 6° E vedada a retirada dos equipamentos de informatica do
laboratorio.

§ 7° Compete a Unidade de Ensino fiscalizar os bens moveis
e imoveis que encontram-se na escola.

Art. 11. Todas as Unidades de Ensino sdo mantidas com
recursos orgamentarios previstos na legislagao em vigor.
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Art. 12. A Unidade de Ensino deverd adotar medidas
preventivas, visando a preservagao do Patrimdnio Publico.

Art. 13. O servidor que tiver ciéncia da ocorréncia de extravio ou
de dano de bens patrimoniais devera comunicar imediatamente ao Gestor
da Unidade de Ensino, para que sejam tomadas as devidas providéncias,
inclusive aquelas que resultem na apuragao do fato ocorrido.

TiTULO II - DA ORGANIZACAO ESCOLAR

CAPITULO I

Da Estrutura Didatico-Pedagogica da Escola

Secao [

Das Etapas e Modalidades de Ensino da Educagdo Basica

Art. 14. As Unidades da Rede Municipal de Ensino, em
conformidade com a sua organizagdo, bem como com as etapas que
contemplam, ofertam:

I - Educag@o Infantil;

II - Ensino Fundamental,

§ 1° Além do ensino regular, a educag@o podera ser ofertada
nas seguintes modalidades:

a) Educacdo de Jovens e Adultos;

b) Educacao Especial;

¢) Educagédo do campo.

§ 2° Quanto ao regime de oferta, sera:

a) de tempo parcial;

b) de tempo integral;

¢) de alternancia.

§ 4° A forma de oferta da educagdo basica dependera das
possibilidades da UE e demanda da comunidade e da disponibilidade
financeira da SEMED.

Subsegao I

Da Educagéo Infantil

Art. 15. Compete a Educagao Infantil o exercicio da educacao
em sua integralidade, entendendo o cuidado como algo indissociavel ao
processo educativo.

Art. 16. A Educagéo Infantil, primeira etapa da Educagao
Basica, ¢ ofertada em nivel de creche e de pré-escola, integral e parcial,
nos estabelecimentos educacionais publicos caracterizados como espagos
institucionais que educam e cuidam de criangas de seis meses a cinco
anos de idade, no periodo diurno, regulados e supervisionados por 6rgdo
competente do Sistema de Ensino.

Paragrafo tnico. A Educacdo Infantil ¢ ofertada das sete as
onze horas, no turno matutino, ¢ das treze as dezessete horas, no turno
vespertino. Quanto a educagdo infantil em tempo integral, é ofertada das

sete as dezessete horas.

Art. 17. As criangas que completarem seis anos apos a data de
corte, 31 de margo, estipulada pela Resolugdo CNE/CEB N° 06/2010,

deverdo permanecer matriculadas nos Centros Municipais de Educagéo
Infantil.

Art. 18. S@o objetivos da Educag@o Infantil:

I - assegurar o desenvolvimento integral da crianga até cinco
anos de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social
complementando a a¢do da familia e da comunidade.

II - oferecer as criancas oportunidades para que elas tenham
experiéncias com multiplas possibilidades de expressdo, com as
interagdes e as brincadeiras como eixos para o trabalho pedagogico.

III - proporcionar experiéncias significativas que possibilitem
a apropriag@o dos conhecimentos;

IV - favorecer a participagao das criangas nos diferentes espacos
€ tempos;

V - possibilitar situagdes de aprendizagem mediadas para o
desenvolvimento da autonomia das criangas nas agdes de cuidado pessoal,
auto-organizagdo, satide e bem estar;

VI - favorecer vivéncias éticas e estéticas com outras criangas
e grupos culturais, que alarguem seus padroes de referéncia e de
identidades, no didlogo e no reconhecimento da diversidade.

Subsegao I1
Do Ensino Fundamental

Art. 19. Na Rede Municipal de Ensino, o Ensino Fundamental,
segunda etapa da Educacdo Baésica, obrigatorio e gratuito, tem duracdo
de nove anos,

iniciando-se aos seis anos de idade e podendo ser organizado
em anos. Os estudantes que completarem seis anos antes da data de corte,
31 de margo, estipulada pela Resolugdo CNE/CEB N° 06/2010, deverao
ser matriculadas na primeira etapa do Ensino Fundamental.

Art. 20. O Ensino Fundamental, na Rede Municipal de
Porto Nacional-TO, ¢ ofertado pelas Escolas Municipais de Ensino
Fundamental urbanas e rurais.

Paragrafo tnico. O Ensino Fundamental é ofertado das sete as
onze horas e quinze minutos, no turno matutino, ¢ das treze as dezessete
horas e quinze minutos, no turno vespertino, ressalvado a especificidade
da Modalidade de Educagdo de Jovens e Adultos, Educagdo Integral,
regime de Pedagogia da Alternancia e correlatos, nos termos da estrutura
curricular aprovada pelo Conselho Municipal de Educagdo (CME).

Art. 21. O Ensino Fundamental tem como objetivo a formagao
basica do cidadido, mediante:

I - o desenvolvimento da capacidade intelectual, tendo como
meios basicos o pleno dominio da leitura e interpretacao, da escrita e do
raciocinio 16gico matematico;

II - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema
politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta
a sociedade;

III - o0 desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo
em vista a aquisi¢do de conhecimentos, habilidades ¢ a formagao de
atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de
solidariedade humana e de tolerancia reciproca, nos quais se assenta a
vida social;
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V - a organizagdo e realizagdo de estudos individuais e
coletivos, sobre os pilares da Base Nacional Comum Curricular, bem
como de outros documentos orientadores.

Art. 22. O Ensino Fundamental ¢ organizado preferencialmente
em anos, ressalvada a oferta da Educagdo de Jovens e Adultos, tendo
por base a idade,

a competéncia e outros critérios, sempre no interesse do
processo de aprendizado.

Subsecao 111
Da Educagio de Jovens e Adultos

Art. 23. AModalidade de Educagio de Jovens e Adultos (EJA),
na Rede Municipal de Ensino de Porto Nacional, destina-se aos cidadaos
que ndo frequentaram e/ou ndo concluiram o Ensino Fundamental na
idade propria, objetivando assegurar o direito desses cidadaos a educagio
escolar, nas etapas e modalidades de ensino de responsabilidade do
Municipio.

Paragrafo tnico. A Educag@o de Jovens e Adultos ¢ ofertada
em Escola de Ensino Fundamental em horario noturno.

Art. 24. A Educacdo de Jovens e Adultos é ofertada de acordo
com a legislagdo em vigor.

§ 1° A idade minima para o ingresso do aluno na Educacao
de Jovens e Adultos, no Ensino Fundamental, é de 15 (quinze) anos
completos, nos termos do parecer CNE/CEB n° 6/2010 e da Resolugéo
CNE/CEB n° 3/2010.

§ 2° Fica impedida, em cursos de Educacdo de Jovens e Adultos,
a matricula de criancas e de adolescentes que estejam na faixa etaria
compreendida para a escolaridade universal obrigatoria, ou seja, de seis
aos quatorze anos.

Art. 25. A Educagdo de Jovens e Adultos, nas etapas do ensino
fundamental, com oferta de ensino presencial nas escolas da rede
municipal, sera organizada da seguinte forma:

I - 1° segmento - correspondente aos anos iniciais, com 1.292
(mil duzentos e noventa e duas) horas distribuidas em 4 (quatro) periodos,
com 323 (trezentos e vinte e trés) horas cada e 100 (cem) dias letivos,
definida em fun¢@o das necessidades de aprendizagem do aluno a critério
dos sistemas de ensino nos termos das normas em vigor.

I - 2° segmento - correspondente aos anos finais, com 1.600
(mil e seiscentas) horas distribuidas em 4 (quatro) periodos, com 400
(quatrocentas) horas cada e 100 dias letivos.

Paragrafo unico. A especificidade de que trata o inciso I deste
artigo sera definida pelo Conselho Municipal de Educagéo, sendo

excepcionalmente readequada de acordo com as necessidades locais.

Art. 26. Em regra, de segunda a sexta-feira, o horario de entrada
na escola sera as dezoito horas e cinquenta minutos.

Paragrafo tnico. Compreende como horario de saida, de
segunda a terga-feira, das vinte e duas horas e vinte minutos, sendo que
na quarta a sexta-feira, serd as vinte ¢ uma horas e trinta minutos.

Subsegao IV

Da Educagéo Especial

Art. 27. A Educacdo Especial consiste em uma modalidade que
perpassa todas as etapas e modalidades de ensino e tem como principio

fortalecer o direito de aprender das criangas, adolescentes, jovens e
adultos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e/ou
altas habilidades/superdotacao, considerando:

I - Deficiéncia: impedimentos de longo prazo, de natureza
fisica, intelectual, mental ou sensorial que, em interagdo com diversas
barreiras, podem ter restringida sua participac¢do plena e efetiva na escola
e na sociedade;

IT - Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD):
um quadro de alteracdes no desenvolvimento neuro psicomotor,
comprometimento nas

relagdes sociais, na comunicagdo ou estereotipias motoras,
e incluem-se nessa defini¢do alunos com autismo classico, sindrome
de Asperger, sindrome de Rett, transtorno desintegrativo da infancia
(psicoses) e transtornos invasivos sem outra especificagio;

IIT - Altas habilidades/Superdotacdo: referentes aqueles
que demonstram potencial elevado em qualquer uma das seguintes
areas, isoladas ou combinadas: intelectual, académica, lideranca,
psicomotricidade e artes, que também apresentam elevada criatividade,
grande envolvimento na aprendizagem e realizagdo de tarefas em areas
de seu interesse.

Art. 28. Quando a avaliagdo pedagogica do aluno indicar
necessidade de avaliagdo clinica, a Equipe Multidisciplinar da SEMED
devera contactar a familia para fazer o acompanhamento junto a Unidade
de Saude.

§ 1° A avaliag@o clinica faz-se necessaria, quando ha indicativos
de comprometimento de ordem sensorial, motora e/ou intelectual e,
ainda, indicios de alteragdo qualitativa das intera¢des sociais reciprocas
€ na comunicagao.

Art. 29. A Modalidade de Educagdo Especial ¢ ofertada nas
Unidades de Ensino, por meio de a¢des desenvolvidas no turno e no
contraturno de matricula do aluno.

§ 1° No turno de matricula dos alunos, a Educagao Especial é
ofertada por meio de a¢des planejadas e desenvolvidas de forma articulada
pelos professores de sala de aula comum, professores especializados e
demais profissionais da Unidade de Ensino.

§ 2° No contraturno de matricula dos alunos, a Educacdo
Especial ¢ ofertada por meio do Atendimento Educacional Especializado
- AEE, que se caracteriza por elaborar, organizar e executar recursos
pedagogicos e de acessibilidade que objetivam eliminar barreiras
para a plena participagdo dos alunos, considerando suas necessidades
especificas, sendo este executado pelos professores/profissionais
especializados.

§ 3° Entende-se como Atendimento Educacional Especializado
o conjunto de atividades, recursos pedagogicos e acessibilidade,
organizados institucionalmente, prestado de forma complementar ou
suplementar na formagao dos alunos.

§ 4° O AEE tem como fun¢do complementar ou suplementar
a formagao do aluno por meio da disponibilizagdo de servigos, recursos
de acessibilidade e estratégias que eliminem as barreiras para sua plena
participacdo na sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem.

§ 5° O AEE nao ¢ substitutivo as classes comuns.
Art. 30. As salas de recursos multifuncionais sdo espagos para

que os professores de educagio especial realizem a complementagao ou
suplementac@o curricular para alunos da educagio especial.
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§ 1° A complementagdo ou suplementagao curricular, de que
trata o caput deste artigo, realizar-se-4:

I - por meio de atividades individuais ou em pequenos grupos;
II - pela utilizagdo de equipamentos e materiais especificos.
§ 2° O atendimento das salas de recursos multifuncionais:

I - dar-se-a4 em horario diferente daquele em que os alunos
frequentam a classe regular;

II - deve estender-se, observada a capacidade de atendimento
aos alunos de outras redes de ensino.

Art. 31. A elaboragdo e a execugdo do plano de AEE séo
de competéncia dos professores que atuam na sala de recursos
multifuncionais ou centros de AEE, em articulagdo com os demais
professores do ensino regular, com a participagdo das familias e em
interface com os demais servigos setoriais da saude, da assisténcia social,
entre outros necessarios ao atendimento.

§ 1° O Plano de AEE devera conter os dados pessoais do aluno,
seu historico de escolarizacdo, suas potencialidades e necessidades, os
contetidos programaticos, as estratégias metodologicas do turno e do
contraturno, o processo de avaliacdo da aprendizagem, o cronograma de
acdes previstas, os espagos utilizados ¢ a articulagdo com outros setores.

§ 2° O Plano de AEE deverd ser arquivado no processo de
matricula do aluno, compondo a documentagdo da Secretaria Escolar.

§ 3° - Em caso de transferéncia, o Plano de AEE devera ser
anexado aos documentos expedidos.

Art. 32. Aos alunos surdos ¢ ofertado o atendimento necessario
as suas especificidades linguisticas nos termos das normas e regulamentos
em vigor, adotada a Lingua Brasileira de Sinais - Libras.

§ 1° O atendimento aos alunos surdos ¢ feito, prioritariamente,
em Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal, consideradas como
referéncia para matricula.

Art. 33. A Equipe Técnico-Pedagogica e a Diregiio, em conjunto
com os professores da Unidade de Ensino, cabe definir coletivamente,
em consonancia com a gestdo democratica, as agdes a serem inseridas
no Projeto Politico-Pedagdgico ¢ no Plano de A¢do concernentes a
modalidade, elaborar ¢ executar estratégias de trabalho adequadas as
necessidades educacionais dos alunos para que sejam contempladas no
curriculo escolar, nas praticas pedagdgicas e nos processos de avaliagido
da aprendizagem.

Art. 34. Cabe a Unidade de Ensino, obrigatoriamente, garantir
aos alunos atendidos pela Modalidade de Educacdo Especial os dias
letivos e a carga horaria, previstos em legislagdo vigente.

Art. 35. Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotagdo, professores com especializagdo adequada para atendimento

especializado, bem como professores do ensino regular
capacitados para a integragdo desses educandos nas classes comuns.

Subsegdo V
Da Educagao do Campo

Art. 36. A educagdo do campo que ocorre nas diferentes etapas
e modalidades de ensino, tem por objetivos:

I - a valorizagdo da cultura campesina em sua relagdo dialética
com o contexto nacional e/ou global;

II - a afirmagdo da realidade e dos saberes campesinos;

III - a compreensdo da organicidade dos conhecimentos
historicamente produzidos pela humanidade;

IV - o fortalecimento de uma relacdo dialdgica entre escola e
comunidade;

V - preparagao do aluno para, na vida adulta, optar pela vida
no campo ou na cidade, como cidaddo conhecedor das peculiaridades
sociais, politicas e culturais que constituem esses espagos.

Subsecdo VI
Da Pedagogia da Alternancia

Art. 37. Quando a escola adotar a pedagogia da alternancia em
conformidade com as normas legais e apds determinagdo da autoridade
competente, deve observar a divisdo do periodo letivo em tempo escola e
tempo comunidade, apropriar-se de experiéncias da realidade do campo,
acompanhados pela familia e pela comunidade escolar.

§ 1° Os estudantes ficam em regime de semi-internato.

§ 2° O periodo que estdo na escola permite a recuperagio e o
fortalecimento de valores humanos, além da consolidagdo de habitos
sociais, superagdo do individualismo por meio da convivéncia, bem como
a garantia de uma formagao global pelas reflexdes e analises conjuntas
da realidade social.

§ 3° No tempo comunidade sio elaboradas atividades para que
possam ser desenvolvidas no ambito familiar do educando.

§ 4° A pedagogia da alternancia tem como objetivos:

I - o envolvimento das familias e das liderangas comunitarias
na pratica do intercambio educativo, a fim de que o aluno, pais, lideres
e monitores participem nas diversas instancias do trabalho educativo
e da coletividade, identificando as dificuldades e as solu¢des para os
problemas existentes;

I - a valorizagdo do ambiente educativo fundamentado
nos valores do compromisso, liberdade, competéncia, democracia e
solidariedade na busca do bem comum;

III - o estimulo aos estudantes na formagdo necessaria ao
desenvolvimento de suas potencialidades que propicie sua realizagao
pessoal e o0 seu compromisso com a transformagdo do meio;

IV - a cooperagdo no resgate ¢ valorizagdo da cultura regional,
visando a participagdo e integragdo de todos os setores da comunidade
educativa e institui¢des no combate do éxodo rural e suas consequéncias;

V - o incentivo a processos produtivos sustentaveis como fonte
de renda, aprimorando as atividades da agricultura familiar permitindo
que a pequena propriedade seja economicamente viavel;

VI - o fortalecimento da organizagdo das comunidades do
campo, capacitando liderangas multiplicadoras das técnicas sustentaveis
de produgéo e de servigos comunitarios.

§ 5° O tempo escola e o tempo comunidade devem ser realizados
de forma dialética e processual, em espagos e tempos pedagdgicos

internos e externos a escola, com efetivo acompanhamento do monitor.

§ 6° O tempo escola corresponde ao periodo em que o estudante
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permanece efetivamente no espago da unidade escolar em contato com
o saber sistematizado;

§ 7° O tempo comunidade corresponde ao tempo em que o
estudante ¢ motivado a partilhar seus conhecimentos na familia, na

comunidade ou nas instancias de participacdo social.
TiTULO III - DA ORGANIZACAO DIDATICA

Art. 38. O ensino infantil e fundamental serdo ministrados em
regimes de seriagdo anual e de periodo semestral.

Art. 39. Os curriculos do ensino fundamental abrangerao,
obrigatoriamente:

I - o estudo da lingua portuguesa e da matematica;
I - o estudo da lingua estrangeira - inglés, a partir do 4° ano;
III - o estudo da lingua de sinais a partir do 4° ano;

IV - o ensino da arte como componente curricular obrigatorio
da educagéo basica;

V - o conhecimento do mundo fisico e natural ¢ da realidade
social, cultural e politica, especialmente, do Brasil.

§ 1° O ensino religioso:

I - ¢ de matricula facultativa para o aluno, sendo, porém, de
oferta obrigatoria para a UE;

II - sera ministrado sem quaisquer formas de proselitismo;

III - caso o aluno néo opte pelo ensino religioso, sera oferecido
pela Unidade de Ensino um outro componente curricular para o

cumprimento da carga horaria total.

Art. 40. A UE promovera, no ensino infantil e fundamental,
considerando a especificidade:

I - desporto educacional e praticas desportivas ndo formais;
II - ensino dos temas transversais;

III - iniciag@o tecnolodgica, a partir do ensino fundamental;
IV - ensino de direitos, deveres e garantias fundamentais;

V - desenvolvimento de critérios de leitura critica dos meios
de comunicagdo social.

§ 1° O ensino da histdria deve levar em conta:

a) as contribuig¢des das diferentes culturas, ragas e etnias;

b) a valorizag@o da histoéria da cultura afro-brasileira e indigena;

¢) a importancia da diversidade cultural na formagao do povo
portuense e tocantinense;

d) estudos de atualidades.

§ 2° O ensino de Geografia deve levar em conta:

I - o estudo de atualidades;

II - a importancia da diversidade geografica de Porto Nacional
e do Tocantins.

CAPITULO I
Da Organizagdo Curricular

Art. 41. O curriculo da Educagédo Infantil ¢ do Ensino
Fundamental tera uma base nacional comum, complementada por uma
parte diversificada.

Paragrafo unico: A base nacional comum e a parte diversificada
do curriculo constituem um todo integrado e ndo podem ser consideradas
como dois blocos distintos.

Art. 42. A organizagdo do trabalho pedagodgico, na Rede
Municipal de Ensino, em todas as etapas ¢ modalidades de ensino, devera
seguir as orientagdes emanadas das Diretrizes Curriculares Nacionais,
bem como do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 43. Os conteudos curriculares nas Unidades de Ensino
da Rede Municipal promovem a articulagdo entre as diversas areas do
conhecimento, observando:

I - a difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos
direitos e deveres dos cidadaos, do respeito a0 bem comum e a ordem
democratica;

I - o respeito a diversidade;

III - a orientag@o ao trabalho;

IV - promogio da saude;

V - incentivo a promogao da cultura;
VI - apropriagdo de novas tecnologias;
VII - exercicio da cidadania;

VIII - o desenvolvimento das linguagens;

IX - promogdo do desporto educacional e apoio as praticas
desportivas ndo formais.

X - respeito ao meio ambiente e promocdo da sustentabilidade.

Art. 44. Os conteudos ¢ os componentes curriculares devem
estar organizados na Proposta Curricular, parte do Projeto Politico
Pedagégico da Unidade de Ensino, tomando por base as normas e
Diretrizes Curriculares Nacionais ¢ Municipais e observando o principio
da flexibilizagdo, buscando articular vivéncias e saberes dos alunos
com os conhecimentos historicamente acumulados e contribuindo para
construir as identidades dos estudantes.

Art. 45. O Curriculo da Educagéo Infantil é concebido como um
conjunto de praticas que buscam articular as experiéncias e os saberes das
criangas com os conhecimentos que fazem parte do patrimonio cultural,
artistico, ambiental, cientifico e tecnoldgico, de modo a promover o
desenvolvimento integral das criangas de seis meses a cinco anos.

§ 1° A Proposta Pedagogica deve respeitar os principios éticos,
estéticos e politicos e garantir & crianga acesso a processos de apropriagao,
renovagao e articulagdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes
linguagens, considerando as criangas como sujeitos de direitos.

§ 2° As praticas pedagodgicas deverdo ter como eixos norteadores
as interagdes e as brincadeiras, garantindo experiéncias que:

I - promovam o conhecimento de si e do mundo, por meio
da ampliacdo de experiéncias sensoriais, expressivas, corporais, que
possibilitem movimentagdo ampla, expressdo da individualidade e
respeito pelos ritmos e desejos da crianca;
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II - favorecam a imersdo das criangas nas diferentes linguagens
e o progressivo dominio por elas de varios géneros e formas de expressao:
gestual, verbal, plastica, dramatica e musical;

III - possibilitem as criangas experiéncias de narrativas, de
apreciagdo e interagdo com a linguagem oral e escrita e o convivio com
diferentes suportes e géneros textuais orais e escritos;

IV - recriem, em contextos significativos para as criancas,
relagdes quantitativas, medidas, formas e orientagdes, espago temporais;

V - ampliem a confianga e a participacdo das criangas nas
atividades individuais e coletivas;

VI - permitam situagdes de aprendizagem mediadas para a
elaboracdo da autonomia das criangas nas agdes de cuidado pessoal,
auto-organizagdo, saude e bem-estar;

VII - possibilitem vivéncias éticas e estéticas com outras
criangas e grupos culturais, que alarguem seus padrdes de referéncia e
de identidade, no dialogo e ao reconhecimento da diversidade;

VIII - incentivem a curiosidade, a exploragdo, o encantamento,
o questionamento, a indagacdo e o conhecimento das criangas em relagao
ao mundo fisico e social, ao tempo e a natureza;

IX - promovam o relacionamento ¢ a interagdo das criangas
com diversificadas manifestagdoes de musica, artes plasticas e graficas,
cinema, fotografia, danga, teatro, poesia e literatura;

X - promovam a interagdo, o cuidado, a preservagdo e o
conhecimento da biodiversidade e da sustentabilidade da vida na terra,

assim como o ndo desperdicio dos recursos naturais;

XI - propiciem a intera¢@o e o conhecimento pelas criangas das
manifestacdes e tradi¢des culturais portuenses e brasileiras;

XII - possibilitem a utilizagdo dos diversos recursos
tecnologicos e midiaticos.

§ 3° Os Centros Municipais de Educagao Infantil estabelecerdo
modos de interagdo dessas experiéncias.

§ 4° A estrutura curricular da educagdo infantil € organizada
contemplando os seis direitos de aprendizagens sendo eles o conviver,
brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se.

§ 5° Os cinco Campos de Experiéncia nao podem ser trabalhados
como divisdes de area, ou disciplinas, pois a proposta ¢ explorar de forma
transdisciplinar todos os campos que indicam experiéncias fundamentais
para que a crianga aprenda e se desenvolva:

I - Eu, o outro € o nds;

II - Corpo, gestos e movimentos;

III - Tragos, sons, cores ¢ formas;

IV - Escuta, fala, pensamento e imaginagao;

V - Espaco, tempo, quantidades, relagdes e transformagdes.

Art. 46. Os componentes curriculares obrigatorios do Ensino
Fundamental sdo assim organizados em relagdo as areas de conhecimento
para os anos/séries iniciais do Ensino Fundamental:

I - Linguagens:

a) Lingua Portuguesa;

b) Artes;

¢) Educagdo Fisica;

d) Libras a partir do 4° ano;

e) Lingua inglesa a partir do 4° ano.
1I - Matematica;

III - Ciéncias da Natureza;
Ciéncias.

IV - Ciéncias Humanas:
a) Historia;

b) Geografia;

V - Ensino Religioso.

Art. 47. Os componentes curriculares obrigatorios do Ensino
Fundamental séo assim organizados em relagdo as areas de conhecimento
para os anos/séries finais do Ensino Fundamental:

I - Linguagens:

a) Lingua Portuguesa;
b) Inglés;

c) Artes;

d) Educag@o Fisica;

1I - Matematica;

III - Ciéncias da Natureza:
a) Ciéncias;

IV - Ciéncias Humanas:
a) Historia;

b) Geografia;

V - Ensino Religioso.

Art. 48. Nas Unidades de Ensino da Rede Municipal, ¢
obrigatdrio o ensino da Histdria e da Cultura Afro-Brasileira e Indigena,
que devera ser ministrado no ambito de todo o curriculo escolar, em
especial nas areas de Arte, Literatura e Histéria do Brasil, conforme
estabelecido em legislagdo vigente.

Paragrafo unico. A inclus@o do ensino da Historia e da
Cultura Afro-Brasileira e Indigena devera possibilitar a ampliagdo do
leque de referéncias culturais de toda a populagdo escolar e contribuir
para a mudanga das suas concepg¢des de mundo, transformando os
conhecimentos comuns veiculados pelo curriculo e contribuindo para a
construcdo de identidades mais plurais e solidarias.

Art. 49. Nas Unidades de Ensino da Rede Municipal, a mtsica
¢ conteudo obrigatorio, mas ndo exclusivo do componente curricular
Artes, em conformidade com a legislagdo vigente.

Art. 50. A Educag@o Fisica, integrada a proposta pedagogica das
Unidades de Ensino, ¢ componente curricular obrigatério da Educacgao
Basica e sua pratica sera facultada aos alunos que:
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I - cumpram jornada de trabalho igual ou superior a 6 (seis)
horas;

II - maiores de 30 (trinta) anos;

III - que estiverem prestando servigo militar inicial ou que,
em situagdo similar, estiverem obrigados a pratica da educagao fisica;

IV - amparados pelo Decreto lei N° 1.044, de 21 de outubro
de 1969;

V - que tenham prole.
Art. 51. O Ensino Religioso, de matricula facultativa, é parte
integrante da formagdo basica do cidaddo e constitui disciplina dos

horarios normais das Unidades de Ensino Fundamental.

Paragrafo tnico. Fica assegurado o respeito a diversidade
cultural religiosa do Brasil e vedada qualquer forma de proselitismo.

Art. 52. Deverdo, ainda, constar como tematicas a serem
trabalhadas no ambito de todo o curriculo escolar, sempre de forma
transversal:

I - Btica;

II - Saude;

IIT - Sexualidade Humana;

IV - Pluralidade Cultural;

V - Educacdo Ambiental;

VI - Abordagens relativas a Crianga, ao adolescente, ao adulto,
ao idoso, a mulher, entre outros;

VII - Educagao Fiscal,

VIII - Educagdo para o Transito;

IX - Prevengdo ¢ Combate as Drogas;

X - Trabalho;

XI - Educacdo Financeira;

XII - Tecnologias Educacionais.
CAPITULO I

Do Projeto Politico Pedagégico da UE

Art. 53. O Projeto Politico Pedagdgico ¢ um instrumento
construido e executado pela comunidade escolar.

§ 1° O Projeto Politico Pedagdgico expressara:
I - a identidade da UE;

I - os compromissos da UE com o aluno, com a comunidade,
com a educagdo e com o meio ambiente.

§ 2°No Projeto Politico Pedagogico deve estar inserido o plano
de acdo anual da UE.

§ 3° O Projeto Politico Pedagogico deve estar em consonéncia
com a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do, com o Documento
Curricular do Tocantins, bem como com a Base Nacional Comum
Curricular.

CAPITULO 111
Da Avaliag¢do da Aprendizagem
Art. 54. A avaliagdo da aprendizagem tem como finalidade
subsidiar o processo pedagogico, identificar as lacunas no desempenho
do aluno e direcionar o planejamento da UE, considerando que:

I - seré detalhada no projeto pedagdgico;

Il - levard em conta os objetivos constantes da proposta
pedagogica definida para a rede municipal de ensino;

III - constara no planejamento didatico-pedagogico;
IV - sera realizada, continuamente, por meio de:

a) trabalhos individuais e de grupos;

b) provas subjetivas e objetivas, contextualizadas;
¢) outros procedimentos pedagogicos.

V - priorizard os aspectos qualitativos em relagdo aos
quantitativos.

Art. 55. A avaliag@o sera expressa em notas graduadas de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), grafadas com uma casa decimal.

Art. 56. Durante o ano letivo, o aluno obtera quatro notas
bimestrais, resultantes das avaliagdes da aprendizagem correspondentes.

§ 1° A média anual (MA) € obtida por meio da soma das notas
bimestrais (MB), dividindo-se o resultado por quatro.

§ 2° A média anual (MA) sera grafada conforme descrito no
artigo anterior.

§ 3° Quando, na obtengdo da média anual, a fragdo excedente
aos décimos:

I - for igual ou superior a cinco centésimos, a parte decimal
sera arredondada para mais (7,26 = 7,3);

II - for inferior a cinco centésimos, a parte decimal ndo sofrera
alteracdo (7,24 = 7,2).

§ 4° A regra estabelecida neste artigo no se aplica ao Ciclo
Sequencial de Aprendizagem - CSA, conforme o que determina a

Resolugdo n° 18, de 31 de janeiro de 2014, ou a que vier substitui-la.

Art. 57. A avaliagdo da aprendizagem do aluno que apresentar
deficiéncia sera adequada ao seu nivel de desenvolvimento.

Paragrafo tinico. No processo avaliativo de que trata o caput
deste artigo:

I - serdo observadas as habilidades e competéncias do aluno;

II - havera a participagdo dos professores envolvidos no
processo educacional;

II1 - ocorrera o desenvolvimento dos eixos cognitivos com suas
respectivas competéncias e habilidades.

Art. 58. Ensino Religioso ¢ disciplina que ndo reprova, porém,
sera atribuida nota nos termos deste Regimento.

Art. 59. As institui¢des de Educagdo Infantil devem criar
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procedimentos para acompanhamento do trabalho pedagodgico e para
avaliacdo do desenvolvimento das criangas, sem objetivo de selegdo,
promogao ou classificagio, garantindo:

I - A observagdo critica e criativa das atividades, das
brincadeiras e interagdes das criangas no cotidiano;

II - Utilizagdo de multiplos registros realizados por adultos e
criangas (relatorios, fotografias, desenhos, albuns etc.);

III - A continuidade dos processos de aprendizagens por
meio da criagdo de estratégias adequadas aos diferentes momentos de
transicao vividos pela crianga (transi¢do casa/institui¢do de Educacao
Infantil, transi¢des no interior da instituigdo, transi¢do creche/pré-escola
¢ transi¢a@o pré-escola/Ensino Fundamental);

IV - Documentagdo especifica que permita as familias
conhecer o trabalho da institui¢do junto as criangas e os processos de
desenvolvimento e aprendizagem da crianga na Educagdo Infantil;

V - A ndo retengdo das criangas na Educagio Infantil.

CAPITULO IV

Da Recuperagao

Art. 60. A recuperagdo paralela e a recuperacgdo final tém
por finalidade superar as dificuldades de aprendizagem verificadas no
aproveitamento do aluno.

§ 1° A recuperagdo paralela sera realizada com orientacdo e
acompanhamento de estudos, simultaneamente as demais atividades da

classe no decorrer do ano letivo.

§ 2° A recuperago final seré realizada apds a conclusdo do ano
letivo, com carater substitutivo da média anual.

§ 3° A nota atribuida, na recuperagdo final, segue as mesmas
normas contidas neste regimento.

§ 4° A recuperacdo paralela e a recuperacdo final serfo
regulamentadas por ato do titular da Pasta.

CAPITULO V

Da Promogao

Art. 61. Considerar-se-a aprovado, quanto a assiduidade e ao
aproveitamento, o aluno que obtiver, cumulativamente:

I - assiduidade: frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e
cinco por cento) do total de horas letivas da série/ano/periodo;

II - aproveitamento:
a) média anual igual ou superior a 7,0 (sete) ou;

b) média anual entre 5,0 ¢ 6,9 e alcangar média 7,0 na
recuperagao final.

TiTULO IV - DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
PEDAGOGICA DA COMUNIDADE ESCOLAR

CAPITULO I

Da Comunidade Escolar

Art. 62. Entende-se por comunidade escolar o conjunto de
pessoas envolvidas na Proposta Pedagogica da UE, compreendendo:

I - gestor de unidade escolar;

1I - secretario escolar;

III - coordenador pedagogico;
IV - orientador educacional;

V - supervisor educacional;

VI - coordenador administrativo e financeiro;
VII - auxiliar de sala;

VIII - auxiliar de LABIN;

IX - auxiliar de biblioteca;

X - monitor diurno;

XI - monitor noturno;

XII - monitor de transporte;

XIII - auxiliar de servigos gerais;
XIV - vigia noturno;

XV - vigia diurno;

XVI - manipulador de alimentos;

XVII - motorista;

XVIII - corpo docente;

XIX - corpo discente;

XX - pais ou responsaveis;

XXI - associacdo de apoio.
CAPITULO II

Da Diregao de Unidade de Ensino

Art. 63. A dire¢do ¢ o departamento que coordena, orienta
¢ avalia as dimensdes pedagogica, administrativa e financeira da UE.

Secédo I

Do Gestor de Unidade de Ensino

Art. 64. A fungdo de gestor de UE ¢ exercida por um profissional
habilitado na area da educagdo nos termos das normas em vigor € em
consonancia com o Plano de Carreira Cargos e Remuneragao, atendendo
as especificidades para o exercicio da fungo.

Art. 65. Cumpre ao gestor de UE:

I - planejar, acompanhar, orientar, avaliar e se responsabilizar
pelas atividades desenvolvidas na UE, considerando as metas
estabelecidas para a unidade escolar;

II - responsabilizar-se pelo funcionamento adequado da UE;

III - articular a elaboragdo, execugdo e avaliagdo do Projeto

Politico Pedagdgico da UE, assegurando a participagdo efetiva da
comunidade escolar;
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IV - assegurar a formagao integral dos alunos;

V - garantir a integragdo da UE com a comunidade, por meio
de parcerias e cooperagdo na realizagdo das atividades de carater civico,
social e cultural;

VI - atualizar-se na area de gestao escolar;

VII - promover a socializag@o de experiéncias no processo de
ensino e aprendizagem e de gestdo escolar;

VIII - responsabilizar-se, perante os 6rgaos competentes, pela
regularizagdo da documentagao da UE;

IX - acompanhar, deferir ou indeferir os processos do
requerimento de matriculas dos alunos;

X - incentivar a estruturagdo das institui¢des de liderangas
estudantis;

XI - participar e garantir a participagdo dos servidores em
formag@o continuada;

XII - comprometer-se com a formagdo continuada interna da
equipe escolar;

XIII - participar, acompanhar, orientar e avaliar o planejamento
pedagodgico dos professores, bem como o cumprimento das horas
atividades, dias e horas letivas;

XIV - assegurar a atualizacdo dos registros escolares e
acompanhar o rendimento escolar dos alunos por meio do Sistema
Integrado de Gestao Escolar;

XV - divulgar e trabalhar, junto & comunidade escolar, sobre
a missdo, valores, objetivos, metas e estratégias propostas como marco
orientador da educagdo oferecida na UE;

XVI - realizar, anualmente, a autoavaliagdo da UE, de forma
coletiva e servir-se dos resultados para implementar planos de melhoria;

XVII - analisar e divulgar, bimestralmente, junto a comunidade
escolar, os resultados de aprendizagem;

XVIII - assegurar o desenvolvimento de agdes que visem a
elevacdo do desempenho da aprendizagem e a reducdo dos indices de
evasdo e repeténcia, bem como a correg@o da distor¢ao idade/série e da
Alfabetizagdo na idade certa;

XIX - primar pela boa relagdo entre comunidade escolar e
Conselho Tutelar, comunicando-lhe quanto as:

a) faltas injustificadas e abandono escolar de alunos, quando
esgotados os recursos administrativos postos a disposicdo da UE;

b) evidéncias de maus tratos envolvendo alunos da UE.

XX - assegurar, juntamente com a comunidade escolar,
condi¢des para o regresso do aluno evadido e sua permanéncia com
sucesso na UE;

XXI - participar do conselho de classe, homologar os seus
resultados e acompanhar a aplicabilidade das agdes de intervengdo de
melhoria;

XXII - implementar agdes de educagdo alimentar e nutricional,
conforme legislacdo vigente;

XXIII - assegurar o cumprimento da jornada diaria regular dos
servidores da UE;

XXIV - monitorar a frequéncia dos servidores da UE e atestar
a sua veracidade;

XXV - zelar pela divulgagao e fiel cumprimento do calendario
escolar, das estruturas curriculares, contetidos definidos para a rede e
do Regimento Escolar e demais normas pertinentes a organizagdo do
trabalho da UE;

XXVI - zelar pelo atendimento a educacdo especial;

XXVII - garantir a observancia dos principios da administragdo
publica;

XXVIII - assegurar a entrega da prestacdo de contas da UE
regularmente & SEMED e devida publicidade a comunidade escolar
nos termos da lei;

XXIX - manter os membros do Conselho Fiscal da Associagdo
de Apoio a Escola informados sobre os procedimentos legais na gestao

dos recursos publicos;

XXX - substituir o secretario geral da UE, nas suas auséncias
e impedimentos;

XXXI - atender toda a comunidade escolar com urbanidade;
XXXII - zelar pelo patrimonio material e imaterial da UE.
Secdo II

Da Secretaria Geral

Art. 66. A secretaria geral da UE ¢ o departamento encarregado
dos registros escolares, da documentagio, da correspondéncia e dos
arquivos.

Paragrafo unico. A fungfo de secretario geral ¢ exercida por
servidor que atenda as normas especificas para o exercicio da fungao.

Art. 67. Sdo atribui¢des do secretario geral de UE:

I - planejar, acompanhar, monitorar e avaliar as atividades da
secretaria;

11 - substituir o diretor da UE, nas suas auséncias e impedimentos;

III - efetuar a matricula dos alunos no Sistema Integrado de
Gestdo Escolar - SIGE e organizar as respectivas pastas e processos

individuais com a documentagdo necessaria;
IV - proceder, no ato da matricula, em caso de alunos ingressos
por transferéncia, a comparagdo do historico escolar com a estrutura

curricular

vigente na UE, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico,
para verificar se ha, ou ndo, necessidade de adaptacdes;

V - cadastrar e manter atualizada a movimentagao dos alunos
no SIGE;

VI - inserir e manter atualizado o sistema de modulagdo e o
SIGE;

VII - manter organizada a pasta de legislagdo da UE, bem como
atender aos prazos de vigéncia dos atos reguladores do ensino oferecido;

VIII - instruir processos de legalizacdo da UE, compreendendo:
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a) credenciamento da institui¢ao, autoriza¢do, reconhecimento
e renovacao dos cursos ministrados;

IX - manter sigilo das informagdes e documentagéo escolar;

X - registrar e disponibilizar o aproveitamento escolar do
alunado, bem como o resultado final no SIGE;

XI - manter a documentagdo ¢ frequéncia dos servidores
atualizadas;

XII - assinar, juntamente com o Gestor da Unidade Escolar,
os certificados, historicos escolares e outros documentos, mantendo
atualizada sua expedicao;

XIII - atender aos alunos, professores, pais e comunidade, em
assuntos relacionados com a documentagéo escolar e outras informagdes
pertinentes com urbanidade;

XIV - manter copia do Regimento Escolar em local de facil
acesso a comunidade escolar;

XV - zelar pelo cumprimento do calendario escolar, das
estruturas curriculares, do Regimento Escolar e demais normas
pertinentes a organizacdo do trabalho da UE,;

XVI - participar de curso de formagéo continuada nos termos
das normas em vigor;

XVII - participar de reunides do conselho de classe e registrar
a ata no SIGE;

XVIII - responsabilizar-se pelo preenchimento, analise e
registro de certificados e demais anotagdes que comprovem a legitimidade
do documento conferido;

XIX - conhecer a legislagdo e sua aplicabilidade nas diferentes
formas de organizagdo da educag@o basica;

XX - zelar pelo patrimonio material e imaterial da UE.
CAPITULO I

Da Coordenagédo Pedagogica, da Orientagdo Educacional e do
Apoio Pedagogico

Art. 68. A coordenagdo pedagogica tem por finalidade planejar,
orientar, acompanhar ¢ avaliar as agdes da proposta pedagogica e o
desenvolvimento do trabalho dos professores.

Secao [
Do Coordenador Pedagdgico

Art. 69. O coordenador pedagdgico planeja, orienta,
acompanha e avalia todas as atividades relacionadas ao processo de
ensino e aprendizagem, bem como devera atuar junto aos professores,
no planejamento, execucdo, monitoramento e avaliagdo do processo

ensino-aprendizagem.

Art. 70. Cumpre ao professor na fun¢ido de coordenador
pedagogico:

I - coordenar e assessorar as atividades relacionadas com o
processo de ensino e aprendizagem;

IT - articular e participar da elaboragdo, operacionalizacio e
avaliagdo do Projeto Politico Pedagogico da UE;

III - garantir, orientar ¢ acompanhar o planejamento dos
professores, de forma sistematica e coletiva, em consonancia com a
proposta pedagdgica;

IV - orientar os professores no desenvolvimento do processo
de ensino e aprendizagem;

V - monitorar as aulas do professor com a finalidade de subsidiar
o aperfeicoamento das praticas pedagogicas;

VI - garantir e orientar o registro dos didrios de classe no SEEM,
visando ao cumprimento do planejamento pedagogico do professor;

VII - monitorar, diariamente, o preenchimento dos diarios de
classe, no SEEM, visando ao cumprimento:

a) do planejamento das aulas e da carga horaria, registro dos
conteudos, frequéncias e notas dos alunos;

VIII - garantir e orientar os professores a utilizarem os recursos
pedagogicos e tecnoldgicos disponiveis na UE;

IX - acompanhar o processo de avaliagdo continua, recuperagdo
paralela e final, adaptagdo e aproveitamento, programa individual de
estudo e avaliagdo;

X - planejar, organizar e articular a participacdo do docente na
formacdo continuada interna escolar e nas promovidas pela SEMED;

XI - monitorar o rendimento escolar, em atendimento as metas
estabelecidas;

XII - participar das reunides com os pais, alunos e professores,
para analise do resultado de aprendizagem;

XIII - monitorar o cumprimento da carga horaria do professor,
bem como os registros dos diarios;

XIV - participar do processo de integracdo escola/familia/
comunidade;

XV -apoiar e acompanhar, na UE, a atuacao dos estagiarios dos
cursos de licenciatura das Instituigdes de Ensino Superior IES;

XVI - analisar e validar, em até sete dias uteis apds o término
de cada bimestre, os diarios de classe no SEEM;

XVII - coordenar, juntamente com o diretor, os conselhos de
classe e acompanhar a aplicabilidade das a¢des de intervengdo e melhoria
pedagogica;

XVIII - zelar pelo patriménio material e imaterial da UE.
Secao 1

Da Orientacdo Educacional

Art. 71. A orientag@o educacional tem por objetivo fortalecer e
promover espagos para o didlogo entre gestdo, docentes, discentes, familia
e comunidade, visando humanizar o processo de ensino e aprendizagem,
proporcionando condi¢des apropriadas ao aluno para desenvolver-se
integralmente.

Art. 72. Cumpre ao orientador educacional:

I - participar e colaborar com o processo de elaboragdo do
Projeto Politico Pedagogico;

II - participar, com a equipe pedagogica, do processo de
planejamento, avaliagdo e recuperagdo da aprendizagem do aluno;
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III - conhecer e apropriar-se dos resultados dos alunos nas
avaliacQes internas, por meio do SEEM, das avaliagdes externas e do
Projeto Educacional de Monitoramento e Avaliagdo de Porto Nacional
- PEMAP.

IV - assessorar o coordenador pedagogico no desenvolvimento
das a¢des educacionais;

V - realizar atendimento aos alunos que apresentem problemas
de aprendizagem, buscando solugdes, juntamente com professores,
coordenador pedagogico e familia;

VI - trabalhar em parceria com os professores, para compreender
o comportamento dos alunos;

VII - acompanhar, sistematicamente, o processo de
aprendizagem, sugerindo préticas inovadoras que contribuam para a
melhoria da qualidade do ensino;

VIII - participar dos conselhos de classe, sendo um dos
articuladores que venham conduzir o momento para reflexao e discussio
das dificuldades de aprendizagem;

IX - motivar os alunos quanto a importancia da participacao
nas avaliagdes internas e externas;

X - realizar, juntamente com a coordenacdo pedagodgica,
reunides periddicas com pais € comunidade, apresentando o rendimento
escolar;

XI - acionar a familia, o Conselho Tutelar ou o Ministério
Publico se for detectada a infrequéncia do aluno;

XII - orientar e acompanhar, sistematicamente, as atividades
promovidas pela UE, articulando estratégias eficazes, com o intuito de
erradicar a evasao escolar;

XIII - acompanhar, sistematicamente, a aplicagdo dos recursos
da gestdo descentralizada, bem como a apresentagdo das prestacdes de

contas a SEMED e a toda comunidade escolar;

XIV -planejar e coordenar a implementagao das agdes e metas
contempladas no Projeto Politico Pedagogico da UE;

XV - conhecer os diferentes estilos de vida dos educandos,
sua cultura, habitos e costumes e a influéncia destes nos fatores da

aprendizagem,;

XVI - participar da elaboragéo e divulgagdo das normas internas
da Unidade Escolar;

XVII - orientar e coordenar o processo de escolha dos
representantes de classe e dos professores orientadores de turma;

XVIII - zelar pelo patrimoénio material e imaterial da UE.

Secao 11

Do Apoio Pedagogico

Art. 73. O apoio pedagdgico tem por objetivo apoiar o
coordenador pedagogico da UE no desenvolvimento de suas atividades
e agdes, auxiliar os professores, apoiar o coordenador pedagdgico nas
atividades desenvolvidas na sala de video, laboratorios e biblioteca.

I - quanto ao laboratorio de informatica:

a) auxiliar nas formagdes para o uso das tecnologias de
comunicagdo com 0s recursos pedagogicos;

b) atender aos professores ¢ aos alunos, conforme agendamento;

¢) preparar, com antecedéncia, o laboratdrio de informatica
para as atividades agendadas;

d) responsabilizar-se pelo controle de utilizago e da devolugao
dos equipamentos, registrando saida e retorno desses materiais;

e) zelar pela conservagdo e manutengao dos equipamentos.
II - quanto a biblioteca:
a) organizar o acervo da UE e divulga-lo periodicamente;

b) auxiliar o estudo individual, ou em grupo, dos alunos na
biblioteca;

¢) auxiliar e controlar a entrada, saida e devolug@o do acervo da
biblioteca, bem como a distribui¢do, o remanejamento e o recolhimento
do livro didatico, zelando pela sua conservagao;

d) atualizar o Sistema de Controle de Remanejamento e Reserva
Técnica, de acordo com os dados da UE;

e) apoiar a comunidade escolar nas atividades esportivas,
culturais e artisticas desenvolvidas pela UE.

CAPITULO IV
Da Supervisdo Educacional

Art. 74. A Supervisdo Educacional tem por objetivo prestar
ajuda técnica no planejamento, desenvolvimento e avaliacdo das
atividades educacionais em nivel de sistema ou unidade escolar, tendo
em vista o resultado das agdes, o melhor desempenho e o aprimoramento
permanente.

Secédo I

Do Supervisor Educacional

Art. 75. Cumpre ao professor na fun¢do de Supervisor
Educacional:

I - Conhecer a Legislagdo Educacional em ambito Nacional e
Estadual bem como as politicas publicas educacionais;

IT - Conhecer os cursos, programas ¢ projetos ofertados pela
Secretaria da Educagéo;

III - Analisar os resultados das avaliagdes internas e externas
fornecidos pelo MEC e Secretaria Municipal de Educagio, subsidiando
a Equipe Gestora para a tomada de decisdes;

IV - Acompanhar o Conselho de Classe participativo fazendo
intervengdes e dando devolutivas as Unidades Escolares;

V - Acompanhar o processo de construgao coletiva e execugo
da Proposta Pedagogica, dos Planos de Estudo e dos Regimentos
Escolares;

VI - Orientar, analisar, validar e monitorar o Projeto Politico
Pedagogico e verificar se estdo em consonancia com o diagnostico e metas
a serem alcangadas, identificando a necessidade de elaborar novas agdes;

VII - Realizar o monitoramento in loco nas Unidades Escolares,
utilizando instrumento proprio, verificando os aspectos nas dimensdes
da gestdo pedagogica, gestdo participativa, gestdo de pessoas e lideranga
e dimensdo de infraestrutura, com o objetivo de orientar e intervir,
contribuindo para melhoria dos resultados educacionais;



21 DE OUTUBRO DE 2022 | EDlgAO N° 378

DIARIO OFICIAL DE PORTO NACIONAL

VIII - Supervisionar, em parceria com o gestor, coordenador
e demais comunidade escolar, o cumprimento dos dias letivos e horas/
aula estabelecidos legalmente;

IX - Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes;

X - Encaminhar, o instrumento de monitoramento da SEMED
com os registros, intervengao e prazos estabelecidos, bem como socializar
com os demais setores, fazendo os encaminhamentos necessarios para
tomada de decisio;

XI - Encaminhar devolutiva do monitoramento as Unidades
Escolares com as recomendagdes e prazos estabelecidos, acompanhando
a efetividade dos encaminhamentos propostos no monitoramento in loco
e a distancia;

XII - Encaminhar, bimestralmente, os instrumentos dos
monitoramentos realizados nas Unidades Escolares;

XIII - Planejar momentos de formagdo continuada na Unidade
Escolar;

XIV - Coordenar, analisar ¢ encaminhar as discussdes dos
programas ¢ das agdes/atividades educativas/pedagdgicas junto a
comunidade educativa, buscando a integracdo para o coletivo escolar;

XV - Propor, coordenar e acompanhar projetos que dinamizem
e favorecam aprendizagens significativas as criangas, adolescentes e
adultos;

XVI - Criar/fomentar espagos de participa¢do dos diferentes
segmentos na unidade educativa;

XVII - Assegurar o processo de avaliacdo da aprendizagem
escolar e a recuperagdo paralela dos alunos com menor rendimento.

CAPITULOV
Da Coordenagdo Administrativa ¢ Financeira Escolar

Art. 76. A coordenagdo financeira escolar ¢ o departamento
responsavel pelo planejamento, execucdo e prestacdo de contas dos
encargos financeiros da UE; pelos trabalhos desenvolvidos pelos
auxiliares de apoio escolar, auxiliar de apoio administrativo, servigos
gerais, vigias e manipuladores de alimentos; por desenvolver e
apoiar projetos que reduzam os gastos desnecessarios, incentivem e
conscientizem quanto ao cuidado com o ambiente escolar e a conservagao
e preservacdo do patriménio da UE.

Secao [

Do Coordenador Administrativo e Financeiro Escolar

Art. 77. Cumpre ao coordenador administrativo e financeiro
escolar:

I - conhecer as diferentes formas de financiamento da educagéo;

II - guardar sigilo sobre o contetido dos documentos a seu
encargo;

III - responsabilizar-se pela conservagdo dos equipamentos da
UE, comunicando sobre a necessidade de revisdo ou conserto;

IV - cumprir outras determinagdes, quando do interesse da UE;

V - assessorar a Associagdo/Conselho Escolar na administragdo
de recursos materiais e financeiros;

VI - participar do planejamento administrativo da UE, referente
a aquisi¢do de bens e servigos;

VII - controlar:

a) a entrada e distribuicdo de materiais no almoxarifado;
b) o patriménio da UE;

¢) os recursos financeiros vinculados a UE.

VIII - apoiar as agdes promovidas na UE, que visem a reducdo
do consumo de energia, agua, telefone, a correta destinacdo do lixo,
cuidado com o ambiente escolar e a conservagao do patrimonio;

IX - coordenar ¢ acompanhar as atividades referentes a
execugdo fisica e financeira do Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar - PNAE:

a) Inserir as preparagdes nos cardapios da UE a serem
aprovados pelas nutricionistas da SEMED para compor o planejamento
da alimentagdo escolar, conforme legislagdo vigente;

b) Disponibilizar o carddpio mensal no mural da escola e/ou
cantina;

c) Realizar, obrigatoriamente, a contagem dos alunos antes do
preparo das refeigdes, em parceria com os manipuladores de alimentos;

d) Fazer o controle diario de estoque e qualidade dos alimentos;

¢) Separar e pesar a quantidade dos produtos a serem utilizados
de acordo com a quantidade dos alunos frequentes e entregar aos
manipuladores de alimentos;

f) Aplicar o teste de aceitabilidade, bimestralmente e repassar o
resultado para a coordenagio pedagdgica da UE, nutricionista responsavel
pela UE e/ou profissional formado em pedagogia vinculado a SEMED
e ao PNAE, e promover agdes de educagdo alimentar e nutricional
necessarias para o sucesso da alimentagdo escolar;

g) Responsabilizar-se pelo acompanhamento da entrega e do
recebimento dos produtos com o fornecedor;

h) Organizar e atualizar o portfolio especifico para o Programa
Nacional Alimentagdo Escolar do ano vigente;

i) Orientar e monitorar as manipuladoras de alimentos no
preparo e distribuicdo da alimentacdo, observando os procedimentos
padrdes de higiene pessoal, ambiental, equipamentos e utensilios;

j) Responsabilizar-se pelo acompanhamento do registro de
controle de temperatura alimentos/equipamentos e de higienizagdo de
equipamentos/instalagdes;

k) Informar oficialmente ao nutricionista responsavel, em
tempo habil, para apreciagdo e deferimento, de preparagdes servidas em
culminancias de projetos na unidade escolar;

1) Informar ao nutricionista responsavel os casos de alunos com
necessidades nutricionais especificas;

m) Arquivar por no minimo 5 (cinco) anos as prestacdes de
contas fisica e financeira, por modalidade de ensino;

X - coordenar e acompanhar as atividades referentes aos
programas e projetos educacionais que garantam recursos para UE a
exemplo do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) e outros;

XI - manter atualizado, o cadastro de fornecedores de bens e
Servigos;
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XII - elaborar contratos de prestacdo de servigos, caso
necessario, e desde que esteja em consonancia com as normas vigentes;

XIII - instruir-se sobre normas vigentes de prestacdo de contas
(fisica e financeira) dos recursos administrados pela Associagdo/Conselho
Escolar;

XIV - fornecer as informagdes e os materiais necessarios
as equipes de assessoria, de monitoramento ¢ de fiscalizagdo da
administrag@o publica;

XV - zelar pela economicidade e probidade administrativa da
gestdo financeira;

XVI - garantir o cumprimento das normas legais da gestio dos
recursos publicos;

XVII - subsidiar o tesoureiro e o Conselho Fiscal da Associagdo
de Apoio a Escola quanto ao controle financeiro dos recursos recebidos,
por meio do livro de contas correntes e outros mecanismos;

XVIII - encaminhar, mensalmente, os documentos de despesa
para o contador e monitorar os prazos necessarios para o cumprimento
das atividades desenvolvidas;

XIX - instruir processo de prestacdo de contas dos recursos
recebidos e submeté-lo a apreciagdo da Associagdo/Conselho Escolar;

XX - divulgar, conforme disposto no Estatuto da Associagdo/
Conselho Escolar, a prestagao de contas da UE a comunidade escolar e
manter afixado, no mural, o resumo ou balango financeiro;

XXI - supervisionar os trabalhos do auxiliar do coordenador
administrativo, dos manipuladores de alimentos, dos vigias ¢ dos
auxiliares de servigos gerais;

XXII - promover momentos de estudo dos Programas e
Convénios administrados aos membros da Associagdo/Conselho Escolar

em relagdo a gestdo de patrimoénio e recursos financeiros;

XXIII - participar da elaboracdo, execugdo e avaliagdo do
Projeto Politico Pedagogico da UE;

XXIV - buscar formas alternativas de captacao de recursos;

XXV - participar de reunides e/ou formagdes propostas pela
UE e SEMED;

XXVI - apresentar as prestagdes de contas (fisica e financeira)
no prazo estabelecido pela SEMED.

Secdo I1
Do Auxiliar do Coordenador Administrativo e Financeiro

Art. 78. Cumpre ao Auxiliar do Coordenador Administrativo
e Financeiro:

I - conhecer a legislag@o educacional;

II - cumprir os prazos preestabelecidos pelo Coordenador
Administrativo e Financeiro;

III - guardar sigilo sobre o conteido dos documentos a seu
encargo;

IV - responsabilizar-se pela conservagdo dos equipamentos
do setor, comunicando sobre a necessidade de revisdo ou conserto ao
Coordenador Administrativo e Financeiro;

V - solicitar ao Coordenador Administrativo e Financeiro, em
tempo habil, a aquisi¢do do material necessario ao bom funcionamento
da UE;

VI - cumprir outras determinagdes, quando do interesse da UE;

VII - envolver-se nas agdes de sensibilizagdo quanto ao cuidado
com o ambiente e a conservagdo do patrimonio escolar;

VIII - envolver-se nas atividades do Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar:

a) Auxiliar na inser¢éo das preparagdes nos cardapios da
UE a serem aprovados pelas nutricionistas da SEMED para compor o
planejamento da alimentagdo escolar, juntamente com o Coordenador
Administrativo e Financeiro;

b) Disponibilizar o cardapio mensal no mural da UE e/ou
cantina;

¢) Realizar, obrigatoriamente, a contagem dos alunos antes do
preparo das refei¢cdes, em parceria com os manipuladores de alimentos;

d) Fazer o controle diario de estoque e qualidade dos alimentos;

e) Separar e pesar a quantidade dos produtos a serem utilizados
de acordo com a quantidade dos alunos frequentes e entregar aos
manipuladores de alimentos;

f) Aplicar o teste de aceitabilidade, bimestralmente e repassar o
resultado para a coordenagio pedagdgica da UE, nutricionista responsavel
pela UE e/ou profissional formado em pedagogia vinculado 8 SEMED
e ao PNAE, e promover agdes de educagio alimentar e nutricional
necessarias para o sucesso da alimentagao escolar;

g) Responsabilizar-se pelo acompanhamento da entrega e do
recebimento dos produtos com o fornecedor;

h) Organizar e atualizar o portfolio especifico para o Programa
Nacional Alimentagdo Escolar do ano vigente;

i) Entregar as prestacdes de contas fisica ao Coordenador
Administrativo e Financeiro em tempo habil;

j) Orientar e monitorar as manipuladoras de alimentos no
preparo e distribuicdo da alimentagdo, observando os procedimentos
padrdes de higiene pessoal, ambiental, equipamentos e utensilios;

k) Responsabilizar-se pelo acompanhamento do registro de
controle de temperatura alimentos/equipamentos e de higienizagdo de
equipamentos/instalagdes;

1) Informar ao Coordenador Administrativo ¢ Financeiro, em
tempo habil, as preparagdes servidas em culmindncias de projetos na
unidade escolar para que ele possa informar oficialmente a nutricionista
responsavel;

m) Informar ao Coordenador Administrativo e Financeiro, em
tempo habil, os casos de alunos com necessidades nutricionais especificas

para o mesmo informar oficialmente a nutricionista responsavel;

n) Zelar pela economicidade e probidade administrativa da
gestdo financeira;

0) Buscar formas alternativas de captagio de recursos.
Secao 11

Do Auxiliar de Servigos Gerais
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Art. 79. Compete ao auxiliar de servigos gerais:
I - executar a limpeza nas dependéncias que lhe forem confiadas;

IT - cuidar, com responsabilidade, do patrimdnio publico e
conservagdo do mobilidrio e dos equipamentos;

III - frequentar cursos e treinamentos especificos;

IV - colaborar no servigo de manuteng¢do de horta escolar,
jardins e arborizagao do patio da UE e demais ag¢des que impliquem no
cuidado com o ambiente escolar;

V - utilizar os equipamentos de prote¢ao individual indicados;
VI - zelar pelo acondicionamento e destinagao correta do lixo;
VII - controlar a entrada e saida de pessoas na UE;

VIII - zelar pelo patrimdnio material e imaterial da UE.
Se¢ao IV

Do Vigia Noturno e Diurno

Art. 80. Compete ao vigia noturno e diurno:

I - fazer a vigilancia do prédio e das instalagdes da UE;

I - controlar a entrada e saida de pessoas na UE, registrando
em caderno proprio e informando a autoridade competente no caso de
anormalidades;

III - relatar as ocorréncias verificadas em relagdo a seguranga
€ ao patrimonio escolar;

IV - cuidar, com responsabilidade, do patrimdnio publico;

V - colaborar no servigo de manuteng@o de horta escolar, jardins
e arborizagdo do patio da UE e demais agdes que impliquem no cuidado
com o ambiente escolar;

VI - cumprir outras determinagdes de interesse da UE;

VII - ndo ausentar-se do espago escolar durante o cumprimento
de sua carga horaria, salvo quando for autorizado pelo gestor escolar e
mediante documento escrito;

VIII - exercer a vigilancia do prédio publico, percorrendo e
inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada
de pessoas estranhas e outras anormalidades;

IX - executar a ronda diurna e noturna nas dependéncias,
verificando se as portas, janelas, portdes e outras vias de acesso
estdo fechados corretamente e constatando irregularidades, tomar as
providéncias necessarias no sentido de evitar roubos e outros danos;

X - observar a entrada e saida de pessoas, para evitar que
pessoas estranhas possam causar transtornos e tumultos;

XI - controlar a movimentagdo de veiculos no interior da UE,
fazendo os registros, anotando o niimero da placa do veiculo, nome do
motorista e horario;

XII - cumprir sua carga horaria, sendo vedado convidar outra
pessoa, que nao seja vigia do quadro de profissionais da Secretaria
Municipal de Educag@o, para fazer a substitui¢do de turno e escala;

XIII - usar vestimenta que seja adequada para o local de servigo
prestado ao publico;

XIV - permanecer acordado durante seu horario de trabalho;

XV - participar, quando for convidado, dos eventos, das
reunides, das atividades escolares, como formagdes oferecidas pela UE
e SEMED;

XVI - executar outras atribui¢des afins;

XVII - é vedado o consumo, armazenamento e distribuigdo de
drogas licitas e ilicitas no ambiente escolar.

Secao V
Do Manipulador de Alimentagdo Escolar
Art. 81. Compete ao manipulador de alimentos:

I - Fazer uso do uniforme limpo e utilizagdo de touca e sapatos
fechados ¢ obrigatodrio aos manipuladores, devendo realizar a substituicdo
dos mesmos quando necessario;

IT - Devem seguir o procedimento de lavagem de maos
conforme POP (Procedimento Operacional Padronizado) de Higienizag&o
das méos, que deve estar afixado no local onde os manipulares efetuam
a lavagem das maos;

III - Obedecer aos critérios de seguranga no trabalho evitando
acidentes;

IV - Realizar tarefas referentes a higienizag@o do ambiente;
V - Devem manter as unhas limpas, curtas e sem esmalte;

VI - E proibido o uso de maquiagem, perfumes, e todo tipo de
adornos como anéis, aliangas, relogios, brincos, colares, pulseiras, entre
outros, durante a manipulag@o de alimentos;

VII - Comunicar ao Coordenador Administrativo a demanda
de utensilios e/ou equipamentos;

VIII - Acondicionar alimentos em locais adequados a
temperatura de armazenamento;

IX - Etiquetar os géneros alimenticios armazenados com tipo
de alimento, data da manipulacdo e data de validade;

X - Manter sempre limpos os locais de preparagdo e
armazenamento dos alimentos, sendo a distribui¢do de responsabilidade
dos manipuladores de alimentos;

XI - Apds a distribuigdo da alimentacdo escolar, fazer a limpeza
dos utensilios, equipamentos ¢ do ambiente;

XII - Submeter-se a exames de saude, anualmente, conforme
orientacdes dos coordenadores administrativos e/ou nutricionistas;

XIII - Caso o manipulador de alimentos seja acometido por
alguma doenga transmissivel ou apresente lesdes nas méaos, devera ser
afastado das fungdes e substituido por outro profissional;

XIV - Nao utilizar do espago escolar para realizagdo de vendas
de quaisquer produtos sem que haja prévia informagdo a SEMED, do
produto ¢ do motivo da venda;

XV - Participar de treinamento, cursos e reunides quando
convocados;

XVI - Tratar as criangas com educagao e ética profissional, bem
como incentivar o consumo dos alimentos dos cardapios no momento
da distribui¢do das refei¢des;
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XVII - E proibido outros funcionarios da escola preparar
alimentos na cozinha da escola, sem conhecimento prévio da SEMED;

XVIII - Cumprir as demais determinagdes quando do interesse
da UE;

XIX - zelar pelo patrimonio material e imaterial da UE;
XX - executar outras atribuigdes afins;

XXI - E vedado o consumo, armazenamento ¢ distribuigdo de
drogas licitas e ilicitas no ambiente escolar.

CAPITULO VI
Do Conselho de Classe Pedagdgico
Art. 82. O Conselho de Classe Pedagdgico ¢ o 6rgdo de natureza
consultiva e deliberativa em matéria pedagdgica, com atuagdo em cada
classe ou turma, responsavel pela avaliagdo do processo de ensino-
aprendizagem e do desempenho do aluno.

Art. 83. Constituem o Conselho de Classe Pedagogico:

I - o diretor da UE ou seu representante, na qualidade de
presidente;

II - os professores da turma, incluidos os docentes da sala de
recursos multifuncionais e professor auxiliar, quando houver;

III - o coordenador pedagogico;

IV - o orientador educacional;

V - o supervisor educacional;

VI - o secretario geral;

VII - o aluno representante da turma;

VIII - representante de pais ou responsaveis.

Paragrafo Unico. Eventualmente, o Conselho de Classe
Pedagodgico podera solicitar a participagdo de outras pessoas,
pertencentes, ou ndo, ao quadro da UE, podendo recorrer a especialistas
que possam contribuir para a solu¢éo dos problemas.

Art. 84. E de competéncia do Conselho de Classe Pedagdgico:

I - determinar a adogdo de procedimentos, deliberagdes e
tomadas de decisdo relacionadas ao desenvolvimento do aluno, visando
a melhoria do processo de ensino e aprendizagem;

II - avaliar o desenvolvimento dos discentes, identificando
dificuldades encontradas durante o processo de ensino e aprendizagem
e propor acompanhamento adequado;

III - avaliar, continuamente, o processo educacional da turma,
compartilhando experiéncias entre os seus integrantes, em vista do
desenvolvimento educacional dos alunos;

IV - analisar o resultado obtido pelo aluno com baixo
rendimento escolar, decidindo pela sua aprovagéo ou reprovagio;

V - diagnosticar, analisar e avaliar as causas do baixo
rendimento escolar e reprovagdo dos alunos, propondo medidas
necessarias para garantir o sucesso na aprendizagem;

VI - avaliar a pratica pedagdgica do corpo docente, propondo
melhorias no desenvolvimento da pratica docente.

Paragrafo unico. E exigido quérum minimo de dois tergos dos
conselheiros para a tomada de decisdo.

Art. 85. O Conselho de Classe Pedagdgico reunir-se-a:
I - ordinariamente, nas datas previstas no calendario escolar;
II - extraordinariamente, quando necessario.
CAPITULO VII
Da Associagdo de Apoio a Escola ¢ Afins

Art. 86. A Associagdo de Apoio a Escola - AAE e afins é uma
entidade da sociedade civil, sem fins lucrativos, com personalidade
juridica de direito privado, de natureza consultiva, deliberativa,
fiscal, que tem como atribuigdo deliberar sobre questdes pedagogicas,
administrativas, financeiras e juridicas, no ambito da UE, com vistas
a fortalecer o processo de autonomia e de gestdo. E composta de
representantes dos diversos segmentos da comunidade escolar, que
atuam em regime de colaborag@o, no alcance das metas estabelecidas no
Projeto Politico Pedagdgico e no planejamento e execugio dos recursos,
em consonancia com os principios que norteiam a administragdo publica.

Art. 87. Todos os segmentos existentes na UE deverdo ser
representados na AAE e serdo escolhidos entre seus pares: representante
do corpo docente, da coordenagado pedagogica, da orientagdo educacional,
dos pais de alunos, dos servidores administrativos, do corpo discente.

Art. 88. Compete a AAE:

I - elaborar ou reformular o Estatuto da AAE, sempre que se
fizer necessario;

11 - participar do processo de discussao, elaborag@o ou alteracdo
das normas internas da UE, bem com o da sua divulgag@o, de forma que
todos os segmentos tenham acesso as informagdes;

III - participar da adequacdo do calendario escolar, quando
necessario e fiscalizar o seu cumprimento;

IV - incentivar a participa¢do da comunidade escolar na
elaboragéo, execugdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagogico da UE;

V - acompanhar e propor sugestdes para a solucdo dos
problemas relacionados a execugdo do Projeto Politico Pedagogico da
UE;

VI - promover atividades culturais ou pedagodgicas que
favoregam o enriquecimento curricular, o respeito ao saber do aluno e
valorizacdo cultural da comunidade;

VII - zelar pelo cumprimento e defesa aos Direitos da Crianca
e do Adolescente, com base na Lei 8.069/90 - Estatuto da Crianga ¢ do
Adolescente;

VIII - incentivar a participacdo da UE em concursos e eventos
educacionais, buscando beneficios e melhorias para a comunidade
escolar;

IX - participar da organizagdo, coordenagdo e divulgacdo dos
eventos realizados na UE e estimular a participacdo da comunidade
escolar;

X - acompanhar a evolugdo dos indicadores educacionais
(frequéncia, aprovagao, reprovagdo, evasdo, distor¢do idade-série),
identificando necessidades e propondo agdes de melhoria;

XI - avaliar, de forma sistemdtica e coletiva, os indices de
satisfagdo dos alunos, pais, professores ¢ demais profissionais da UE,
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em relagdo as varias dimensdes da gestdo escolar, colaborando para a
defini¢do de estratégias de superacdo das fragilidades;

XII - promover formagdo continuada e permanente dos
membros da AAE, visando a qualificagdo de sua atuagdo;

XIII - elaborar e aprovar o plano de aplicagdo de recursos
financeiros oriundos de transferéncias, repasses, programas captados

pela UE;

XIV - acompanhar e fiscalizar a gestdo administrativa,
pedagogica e financeira da UE;

XV - contribuir com as agdes pedagdgicas, em consonancia
com o Programa Nacional de Alimentagdo Escolar;

XVI - analisar e emitir parecer quanto & prestagdo de contas da
aplicacdo financeira da UE;

XVII - apresentar a prestagdo de contas no prazo estabelecido
pela SEMED e divulga-la, periodicamente, a comunidade escolar;

XVIII - buscar parcerias com segmentos da sociedade e outras
institui¢des que possam contribuir para a melhoria da qualidade do

processo ensino-aprendizagem;

XIX - promover relagdes de cooperagdo e intercaimbio com
outras AAE;

XX - estimular a criagdo, a atuagdo do Grémio Estudantil e a
eleicdo de representantes de turma, incentivando o protagonismo juvenil;

XXI - promover e participar de todas as agdes que a UE realizar;

XXII - reformular, anualmente, o plano de agdo da AAE, em
consonancia com o Projeto Politico Pedagogico da UE;

XXIII - manter conduta compativel com a moralidade
administrativa sendo vedado seus integrantes agir de ma-fé com a
finalidade de prejudicar a boa administracdo da UE;

XXIV - zelar pelo patrimonio material e imaterial da UE.

CAPITULO VIII

Dos Colegiados Complementares

Art. 89. Sdo colegiados de representacdo complementar da UE
o Grémio Estudantil e outros que a UE indicar.

Secao |
Do Grémio Estudantil

Art. 90. O Grémio Estudantil é o 6rgdo representativo do corpo
discente junto:

I - a dire¢do da UE;

II - ao corpo docente e ao pessoal técnico-administrativo;
III - as autoridades educacionais;

IV - a comunidade escolar e local.

§ 1° O Grémio Estudantil reger-se-a por estatuto proprio.
§ 2° Sao objetivos do Grémio Estudantil:

I - congregar o corpo discente da UE;

II - defender os interesses individuais e coletivos dos alunos
da UE;

III - incentivar a cultura literaria, artistica e desportiva de seus
membros;

IV - promover a cooperag@o entre administradores, professores,
funcionarios e alunos, buscando o aprimoramento do trabalho escolar;

V - realizar intercambio e colaboracdo de carater cultural,
educacional, civico, desportivo e social com entidades congéneres;

VI - defender, permanentemente, na UE, a democracia e¢ o
respeito a liberdade, sem distingdo de raga, cor, sexo, nacionalidade,

convicgdo politica ou religiosa;

VII - identificar e promover o desenvolvimento de liderangas
estudantis;

VIII - promover foruns e debates internos de deliberagdo para
a melhoria da qualidade de ensino na UE;

IX - servir de espago para o exercicio da democracia cidada
analisando situagdes do cotidiano escolar, propondo alternativas e

assumindo de forma corresponsavel.

TITULO V- DO CORPO DOCENTE E DISCENTE E DAS
MEDIDAS DISCIPLINARES

CAPITULO I
Do Corpo Docente

Art. 91. O corpo docente ¢ constituido de todos os professores
da UE, lotados em sala de aula.

Art. 92. Cumpre ao professor:

I - participar da constru¢do e execugdo do Projeto Politico
Pedagogico da UE;

II - elaborar, executar e avaliar o planejamento pedagogico, em
consonancia com a realidade da classe e da UE, replanejando sempre
que for necessario;

IIT - ser assiduo e pontual as atividades escolares;
IV - ministrar as aulas de acordo com o horario estabelecido;

V -utilizar estratégias adequadas, métodos e técnicas, de acordo
com a necessidade do aluno e o contetdo a ser ministrado;

VI - utilizar as estratégias definidas com o coordenador
pedagogico, em sala de aula, para melhoria das praticas pedagogicas;

VII - observar, continuamente, o desempenho individual
dos alunos, identificando necessidades e caréncias que interfiram na

aprendizagem, criando alternativas para sanar essas dificuldades;

VIII - promover um ambiente de aprendizagem efetivo, em
que todos os estudantes se sintam seguros e estimulados a aprender e
colaborar com a ordem geral da UE;

IX - participar das atividades sociais, civicas e culturais
promovidas pela UE;

X - corrigir e entregar aos alunos, em tempo adequado, as
avaliagOes e atividades desenvolvidas em sala;
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XI - inserir no SEEM, os dados e informagdes de sua
responsabilidade:

a) diariamente: os contetdos, atividades e frequéncia;
b) bimestralmente: as notas;

¢) ao final do periodo letivo: os resultados obtidos pelos alunos
por meio do Conselho de Classe e recuperagio.

XII - entregar o diario de classe preenchido, impresso e assinado
ao coordenador pedagodgico, ou conforme a UE determine, em até 10
(dez) dias uteis ap0s a finalizagdo do bimestre;

XIII - participar de reunides do conselho escolar, APM e afins;
XIV - promover ambiente agradavel e propicio a aprendizagem;

XV - participar, sempre que convocado pela autoridade
competente, de reunides e formagdo continuada;

XVI - solicitar aos professores das salas de recursos
multifuncionais, apoio e orientagdo que viabilizem o processo de ensino
e de aprendizagem do aluno da educagéo especial;

XVII - informar ao orientador educacional e, quando ndo
houver, ao coordenador pedagogico, os casos de infrequéncia injustificada
do aluno, apos trés dias consecutivos;

XVIII - apropriar-se dos resultados das avaliagdes internas e
externas e das metas municipais e da UE, bem como promover agdes de
melhorias no desempenho do aluno;

XIX - participar da elaboragdo do plano de intervengdo
escolar, planejando agdes para melhoria da aprendizagem e reforgando
a interdisciplinaridade e contextualizagdo dos conteudos;

XX - colaborar no processo de regularizagdo da vida escolar
do aluno;

XXI - contribuir para a organizagdo e conservagdo do espago
que ocupa levando em conta os principios da sustentabilidade;

XXII - zelar pelo patrimdnio material e imaterial da UE;

XXIII - manter conduta compativel com a moralidade
administrativa sendo vedado agir de manifesta ma-fé com a finalidade
de prejudicar a boa administragao da UE.

Secao [

Do Professor da Educagdo Especial

Art. 93. Cumpre ao professor da sala de recursos multifuncionais:

I - elaborar, executar e avaliar o Plano de AEE do aluno,
contemplando a identifica¢do das habilidades e necessidades educacionais
especificas dos alunos;

II - a defini¢do e a organizacdo das estratégias, servigos e
recursos pedagogicos e de acessibilidade;

IIT - o tipo de atendimento, conforme as necessidades
educacionais especificas dos alunos, o cronograma do atendimento e a
carga horaria, individual ou em pequenos grupos;

IV - programar, acompanhar e avaliar a funcionalidade ¢ a
aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade no AEE, na

sala de aula com um e nos demais ambientes da UE;

V - produzir materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis,
considerando as necessidades educacionais especificas dos alunos e os
desafios que estes vivenciam no ensino comum, a partir dos objetivos e
das atividades propostas no curriculo;

VI - estabelecer a articulagdo com os professores da sala de aula
comum e com os demais profissionais da UE, visando a disponibilizagdo
dos servigos e recursos;

VII - orientar os demais professores e as familias sobre os
recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno, de forma
a ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia e participagdo;

VIII - desenvolver atividades proprias do AEE, de acordo com
as necessidades educacionais especificas dos alunos quanto ao:

a) ensino da Lingua Brasileira de Sinais - Libras, para alunos
com surdez;

b) ensino da Lingua Portuguesa escrita para alunos surdos;
¢) ensino da Comunica¢do Aumentativa ¢ Alternativa - CAA;

d) ensino do sistema Braille, do uso do soroban ¢ das técnicas
para a orientagdo e mobilidade para alunos cegos;

e) ensino da informatica acessivel e do uso dos recursos de
Tecnologia Assistiva - TA,;

f) ensino de atividades de vida autdnoma e social;

g) orientacdo de atividades de enriquecimento curricular para
as altas habilidades/superdotacao;

h) promogao de atividades para o desenvolvimento das fungdes
mentais superiores.

IX - esclarecer a equipe técnico-administrativa e docente da UE
as caracteristicas do atendimento e peculiaridades dos alunos atendidos;

X - participar de reunido com as familias, junto com a equipe
pedagogica, para orientagao, sensibilizagdo e esclarecimentos, em grupo
ou individual, conforme necessidade apresentada pelos alunos;

XI - elaborar relatorio das atividades realizadas, evidenciando
os progressos e necessidades de aprendizagem dos alunos;

XII - ser parceiro no processo avaliativo do aluno, junto ao
professor do ensino regular, e participar das atividades desenvolvidas
na UE;

XIII - ministrar as aulas de acordo com o horario estabelecido,
bem como a inser¢do de dados no SIGE.

Art. 94. Professor-intérprete é o profissional especializado para
apoiar a comunicag@o dos alunos surdos usudrios da Lingua Brasileira
de Sinais - Libras.

Art. 95. E de competéncia do professor-intérprete:

I - interpretar, de maneira simultanea e consecutiva, as aulas
do ensino regular, salas de recursos multifuncionais e demais atividades
escolares, quando houver a presenca de alunos surdos usuarios da Lingua

Brasileira de Sinais;

IT - oferecer suporte aos alunos que necessitam da Lingua
Brasileira de Sinais para comunicagao, garantindo seu processo inclusivo;

111 - atuar em todos os niveis e modalidades da educag@o basica;
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IV - ter acesso ao planejamento do professor titular, para
garantir a qualidade de sua atuagdo;

V - atuar, colocando em prética o Codigo de Etica do Intérprete
de Libras, primando, principalmente, pelos quesitos basicos com:

a) fidelidade ao texto interpretado;

b) neutralidade em relag@o ao assunto interpretado;

¢) confidencialidade quanto ao conteudo interpretado;
VI - exercer suas atividades segundo as normas vigentes;

VII - colaborar para o bom desempenho das atividades gerais
da UE.

Art. 96. Compete ao professor-instrutor de Libras:

I - promover a difusio de Libras a toda comunidade escolar;
I - incentivar a aprendizagem de Libras na UE;

III - ensinar Libras aos professores e alunos;

IV - orientar os professores quanto as adaptacdes metodologicas
necessarias para o ensino dos alunos surdos;

V - colaborar para o bom desempenho das atividades gerais
da UE.

Art. 97. O professor auxiliar é o profissional com formagao
inicial para o exercicio de docéncia e, preferencialmente, formagao
especifica para a educagdo especial.

Art. 98. Compete ao professor auxiliar:

I - apoiar o aluno da educagdo especial incluido no ensino
regular, com comprometimentos que requeiram auxilio na UE, quanto
aos aspectos:

a) pedagogico;

b) locomogio;

¢) alimentagao;

d) higiene;

e) socializagdo;

f) comunicagao e tecnologias assistivas.

11 - trabalhar em consonancia com os professores de sala regular
e sala de recursos multifuncionais.

Art. 99. Além das vedagdes previstas no Estatuto dos Servidores
Pubicos Municipais, no Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente ¢ no
Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragido (PCCR), também ¢ vedado
ao professor:

I - pregar, no exercicio de suas atividades, verbalmente ou por
escrito, doutrina contraria a filosofia da UE, fazer proselitismo politico-
partidario e confessional, promover ou praticar atos de indisciplina,
agitacdo ou ofensa a moral e aos bons costumes;

I1 - ser remunerado por aulas extras aos alunos das turmas para
as quais leciona;

III - obrigar o aluno a retirar-se da sala de aula, sem antes
encaminha-lo ao setor competente, salvo em caso de extrema necessidade;

IV - impedir o acesso e a permanéncia do coordenador
pedagdgico, durante a realizagdo de suas aulas, para fins do
aperfeigoamento das praticas pedagogicas;

V - utilizar aparelho celular, fones de ouvido e qualquer outro
aparelho sonoro dentro das salas de aula/horario de aula, exceto quando
contemplado no planejamento escolar;

VI - zelar pelo patrimdnio material e imaterial da UE.

CAPITULO IT

Do Corpo Discente

Art. 100. O corpo discente ¢ constituido de todos os alunos
regularmente matriculados.

Art. 101. Sao direitos do aluno:

I - ter acesso a educagdo, atendimento com qualidade,
permanéncia e condigdes para sucesso no processo de aprendizagem;

1I - ser considerado e valorizado em sua individualidade, sem
qualquer discriminagao;

III - ser orientado e ajudado em suas dificuldades;
IV - receber seus trabalhos e avaliagdes corrigidos;

V - participar de atividades complementares para recuperacao
e adaptac@o de conteudos quando necessario;

VI - ser ouvido em suas queixas e reclamagdes;

VII - recorrer as autoridades escolares, quando se julgar
prejudicado em seus direitos;

VIII - eleger seus representantes;

IX - participar de todas as atividades escolares, mesmo diante
de caréncia de material escolar;

X - ser informado, oficialmente, quando da necessidade de
cursar adaptagdo e submeter-se a recuperagio;

XI - ter acesso a UE publica e gratuita;

XII - que os pais ou responsaveis tenham ciéncia do processo
pedagogico, bem como participar das propostas educacionais;

XIII - conhecer os resultados das avaliagdes internas e externas
e ser informado quanto a necessidade de mudancga para a melhoria de

sua aprendizagem;

XIV - participar de todas as atividades pedagogicas
desenvolvidas na sala de aula e outras destinadas a sua formagao;

XV - receber informagdes sobre o seu aproveitamento escolar
e sua frequéncia;

XVI - ter garantida todas as condigdes de estrutura fisica,
didatica e pedagogica que possibilitem sua aprendizagem;

XVII - zelar pelo patrimdnio material e imaterial da UE.

Art. 102. Sdo deveres do aluno:
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I - respeitar os regulamentos e normas da UE;

II - frequentar, com assiduidade e pontualidade, as aulas e
demais atividades oficiais da UE;

III - participar de todas as atividades pedagdgicas desenvolvidas
na sala de aula e outras destinadas a sua formagao;

IV - desempenhar, com eficiéncia, as atividades complementares
para recuperag@o ¢ adequacdo de conteudos;

V - abster-se de atos que:
a) perturbem a ordem;
b) ofendam os bons costumes;

¢) importem em desacato as leis, as autoridades, aos professores,
aos funciondrios e aos colegas;

d) causem dano ao patriménio, discriminag@o ou qualquer tipo
de constrangimento.

VI - contribuir para a conservagdo ¢ valorizagdo dos
equipamentos da UE;

VII - contribuir para a organizac¢do ¢ conservagdo do espago
que ocupa levando em conta os principios da sustentabilidade;

VIII - desempenhar com responsabilidade todas as atividades
escolares;

IX - formalizar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a
impossibilidade de sua participagdo nas atividades de que trata o inciso
anterior;

X - cumprir as determinagdes da UE nos prazos estipulados;

XI - comunicar a escola o seu afastamento temporario das

atividades da UE, com justificativa documentada;

XII - informar a UE, excepcionalmente, a impossibilidade de
conciliar o seu horario de trabalho com a entrada para a 1* aula;

XIII - zelar pelo patrimonio material e imaterial da UE.
Art. 103. E vedado ao aluno, nas dependéncias da UE:
I - portar e consumir drogas, licitas e ilicitas;

IT - portar ou utilizar armas de qualquer espécie, sejam elas
brancas ou de fogo nos termos da lei;

III - utilizar aparelho celular, smartphones, tablets, cdmeras
fotograficas, fones de ouvido e qualquer outro aparelho sonoro ou
tecnolégico, nas salas de aulas, exceto quando contemplado no
planejamento escolar;

IV - danificar o patrimonio publico, utilizando corretivo liquido,
canetas, lapiseiras e outros objetos.

Paragrafo tinico. Pelo ndo cumprimento de qualquer desses
deveres, o aluno estara sujeito as penalidades previstas neste Regimento.

CAPITULO I
Das Medidas Disciplinares

Secao |

Das Medidas Disciplinares Aplicaveis ao Corpo Docente,
Técnicos Administrativos ¢ Demais Servidores da UE

Art. 104. A aplicacdo de medidas disciplinares ao corpo
docente, aos técnicos administrativos e aos demais servidores observara
o disposto no Estatuto dos Servidores Pibicos Municipais, ndo excluindo
a responsabilidade do agente na esfera civil e criminal.

Secgao I1

Das Medidas Disciplinares Aplicaveis ao Corpo Discente

Art. 105. O aluno esta sujeito as seguintes medidas disciplinares
conforme a gravidade de sua conduta comissiva ou omissiva, sendo
aplicadas cumulativamente ou nao:

I - repreensdo verbal;

II - adverténcia por escrito;

III - suspensao por até trés dias tteis, dependendo da gravidade
da falta cometida;

IV - transferéncia para outra UE;
V - obrigagdo de reparar o dano financeiro causado a UE.
§ 1° A aplicagdo da medida disciplinar sera:

I - executada, sob justificativa e fundamentagdo, pelo diretor
da UE;

II - comunicada:
a) ao aluno maior;

b) ao responsavel de aluno menor;
¢) registrada em livro préprio;

d) reduzida a termo e assinado pelo diretor da UE, pelo aluno
maior ou pelo responsavel de aluno menor e por duas testemunhas,
maiores de idade, que presenciaram o fato.

III - podera ser solicitada:

a) pelo professor da UE;

b) pelo orientador educacional;

¢) pelo coordenador pedagogico.

§ 2° Dependendo da gravidade da falta cometida, a infracdo
deve ser comunicada, oficialmente, ao Conselho Tutelar, quando se tratar
de crianga (até doze anos de idade incompletos) ou de adolescente (entre
doze e dezoito anos de idade incompletos), devendo acionar a Delegacia

de Policia, quando se tratar de aluno maior de idade.

§ 3° A transferéncia para outra UE, como medida disciplinar,
s6 podera ser aplicada por motivo grave, ouvido o Conselho Escolar.

§ 4° A transferéncia para outra UE, como medida disciplinar,
ndo podera ser aplicada quando tal medida, comprovadamente,
impossibilitar o aluno de frequentar a escola.

§ 5° Nenhuma penalidade sera anotada no histérico escolar
do aluno.

§ 6° Quando da aplicag@o de medida disciplinar ao aluno, ser-
lhe-80 assegurados amplo direito de defesa e contraditorio.
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TITULO VI -DO REGIME ESCOLAR
CAPITULO1

Do Calendario Escolar

Art. 106. As UEs publicas municipais cumprirdo o Calendario
Escolar da rede municipal de educagdo, aprovado pelo CME.

Art. 107. A durag@o da hora-aula devera ser cumprida de acordo
com a estrutura curricular.

CAPITULO 11
Da Matricula

Art. 108. A matricula, ou sua renovagdo, sera requerida do
seguinte modo:

I - UEs situadas na area urbana, por meio da Matricula
Informatizada, ou quando se tratar de casos excepcionais, de forma
subsidiaria, pelo meio adequado disponivel;

II - Nas demais UEs, sera requerida pelo aluno, se maior, ou
pelo seu responsavel.

Paragrafo Unico. A UE publica municipal ndo podera efetuar
matricula de alunos que ja estejam matriculados em outra UE, exceto
na educagdo especial.

Art. 109. A matricula ¢é o ato formal que vincula o educando a
unidade de ensino, conferindo-lhe a condigdo de aluno.

Paragrafo unico. E vedada a cobranga de taxas e/ou
contribui¢des de qualquer natureza vinculadas a matricula.

Art. 110. A matricula deve ser requerida pelo responsavel legal
ou pelo proprio educando quando maior de idade, sendo necessaria a
apresentacdo dos seguintes documentos:

I - certiddo de nascimento ou de casamento (copia);

IT - histérico escolar/ficha de transferéncia, ou comprovante
equivalente, se for o caso (original);

III - cartdo de vacinagdo para educandos da educagao infantil
e do ensino fundamental (copia);

IV - comprovante de residéncia do ultimo més que anteceder
a matricula escolar (copia).

Paragrafo unico. A unidade de ensino deve orientar o
responsavel ¢ encaminha-lo aos 6rgdos competentes, para as devidas
providéncias quanto aos documento contidos nesse artigo.

Art. 111. No ato da matricula, o educando ou seu responsavel
deve ser informado sobre as normas contidas neste Regimento e sobre
os principios expressos na Proposta Pedagogica da unidade de ensino.

Art. 112. Considerar-se-a a Resolug¢do n° 77/2002, do CEE-TO,
ou outra que a substituir, quanto:

I - aos dados do histodrico escolar;
II - a matricula;
III - a transferéncia;

IV - ao aproveitamento de estudos;

V - a adaptac@o.

CAPITULO III
Da Classificagdo ¢ da Reclassificagdo
Art. 113. A classificagdo e a reclassificacdo de estudos
obedecerdo ao disposto na Resolugdo do CEE-TO n°® 186/2005, ou em
outra que a substituir.
CAPITULO IV

Da Frequéncia

Art. 114. A frequéncia as aulas e as demais atividades
curriculares so sdo permitidas ao aluno regularmente matriculado.

Paragrafo unico. A cada aula ou atividade escolar, o professor
devera fazer, diariamente, o registro da frequéncia do aluno no SIGE.

Art. 115. Merecem atendimento especial:

I - o aluno portador de afecgdes, traumatismos ou outras
condigdes morbidas determinadas, distirbios agudos ou agudizados,
comprovados por atestado médico;

II - a aluna gestante, a partir do 8° (oitavo) més.

Paragrafo unico. Para compensar a auséncia as aulas, o aluno
que necessitar de algum atendimento especial realizara as atividades
escolares, em conformidade com a Resolugdo n® 105/2006, do CEE - TO,

ou outra norma que a substituir.

TiTULO VII - DA ESCRITURACAO E DO ARQUIVO
ESCOLAR

CAPITULO I

Dos Instrumentos de Escrituragao
Art. 116. Para efeito de registro, comunicagdo de resultados e
arquivamento, os atos escolares serdo escriturados em livros atas, fichas,

ou por outro meio disponibilizado pela SEMED.

§ 1° Os livros de escrituragdo devem conter o termo de abertura
e de encerramento rubricados pelo secretario geral e pelo diretor da UE.

§ 2° As fichas individuais, opcionais para as UEs, devem conter:
I - os dados da UE;

II - a identificagdo do aluno;

III - o registro das médias bimestrais, anuais e finais;

IV - o registro de frequéncia;

V - o termo aprovado, reprovado, transferido, abandono ou
outros;

VI - a assinatura do gestor da UE, do secretario geral com as
respectivas portarias de designacgdo e do auxiliar administrativo.

Art. 117. A autenticidade dos documentos e da escrituragdo
escolar ¢ garantida pela aposi¢do das assinaturas do gestor da UE, do
secretario geral e, no caso do diario de classe, pelo professor, coordenador
pedagdgico e inspetor escolar.

Art. 118. Para configurar a autenticidade de atas de resultados
finais, serd necessaria a assinatura do diretor e do responsavel pela
inspecdo escolar, contendo o nome completo e o nimero da matricula.



21 DE OUTUBRO DE 2022 | EDlGAO N° 378

DIARIO OFICIAL DE PORTO NACIONAL

Art. 119. No diério de classe deve constar:

I - dados de identificagdo da UE;

II - arelagdo dos alunos com a respectiva situagdo de matricula;

III - asterisco (*) para o registro das presencas, (F) maiusculo
para as faltas, (FJ) para as faltas justificadas e por meio de um ponto (.)
se o registro das presencas for manual;

IV - nas situagdes de:

a) Transferido Egresso, Transferido de Turma, Falecido,
Reclassificado, disciplinas optativas, aprovado pelo Enem, Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens e Adultos
ENCCEJA e matricula por disciplina, sera registrado com hifen (-) na

frequéncia;

V - adata, o total de aulas previstas e efetivamente dadas, bem
como a assinatura do professor;

VI -aescrituragéo de todo o processo e dos resultados de ensino
e aprendizagem no resumo final.

CAPITULO I
Do Arquivo Escolar
Art. 120. Os livros de escrituragdo da UE sdo as Atas de:
I - resultados finais;

II - regularizagdo de vida escolar;
III - conselho de classe;

IV - adaptagao;

V - incinerag@o de documentos;
VI - reunides;

VII - visitas;

VIII - ocorréncias;

IX - protocolo de entrega de diplomas, certificados e historicos
escolares expedidos;

X - controle de ponto dos servidores.

Paragrafo unico. Quando necessario, a UE langard mao de
outros livros.

Art. 121. A secretaria da UE dispora de:
I - um arquivo ativo para a guarda da documentagao relativa a

vida escolar dos alunos, professores ¢ demais servidores em atividade
na UE;

II - um arquivo passivo para a guarda dos documentos referentes
a vida escolar dos alunos.

§ 1° E vedado o manuseio dos arquivos da UE por pessoas
estranhas a secretaria escolar.

§ 2° Na utiliza¢do de atas digitadas em folhas avulsas, estas
poderao ser coladas em livros atas ou encadernadas.

CAPITULO III
Dos Certificados e Diplomas

Art. 122. Cabe a institui¢do educacional expedir historicos
escolares, declaragdes de conclusdo de etapa e modalidade, série e
diplomas ou certificados de conclusdo, com as especificagdes cabiveis,
observada a legislacdo em vigor e mediante autorizacdo do titular.

Paragrafo unico. No caso da Educacdo de Jovens e Adultos,
compete a institui¢do educacional onde o aluno cursar o ultimo
componente curricular expedir o respectivo certificado de conclusdo
de curso.

Art. 123. A institui¢do educacional providenciara o registro de
diplomas e certificados nos termos da legislagdo em vigor e encaminhara
arelagcdo nominal dos concluintes ao 6rgdo competente para publicagdo.

CAPITULO IV

Da Incinerag@o de Documentos

Art. 124. Seré lavrado termo da incineragdo de documentos,
especificando-se a natureza deles, ano letivo, modalidade de ensino e
outros dados que forem considerados importantes para identificagdo do
material incinerado de acordo com as orientagdes emanadas da legislagdo
vigente.

Art. 125. Em consonancia com o Regimento Escolar do Estado
do Tocantins, sem desconsiderar as demais normas vigentes, a UE pode
proceder a incineracao dos seguintes documentos:

I - de documentos referentes a avaliagdo dos alunos submetidos
a exames especiais, a adaptagdo de estudos e regularizacdo de vida
escolar, depois de feitas as anotagdes em livros proprios;

IT - dos diarios de classe, apds 10 anos de conclusio do curso;

III - de copia de atestado e declaragdo, apos o término do ano
letivo.

Paragrafo tnico. A incineragdo dos diarios de classe depende
de aprovagdo prévia do responsavel pela inspecdo escolar e da completa

certificagdo dos alunos.

Art. 126. AUE devera langar, em livro Ata, os dados referentes
aos documentos incinerados.

Paragrafo unico. No livro de Ata deve constar a assinatura do
gestor da UE, do secretario geral e do responsavel pela inspegao escolar.

Art. 127. Nao podem ser incinerados:
I - o requerimento de matricula;

II - a pasta dos alunos contendo os documentos pessoais ¢ de
escolaridade;

III - os livros de Atas;

IV - a pasta de documentos de legalizagdo de cursos ¢ da UE;
V - a frequéncia do servidor.

TiTULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 128. Sdo proibidas, na UE, a vivissec¢do de animais e

a realizagdo de atividades festivas com bebidas alcoolicas ¢ o uso de
qualquer tipo de drogas licita ou ilicita.
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Art. 129. Todos os servidores da UE devem responsabilizar-
se pelo processo educacional, colaborar e participar das atividades
desenvolvidas pela UE.

Art. 130. Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicagdo
deste Regimento Escolar serdo resolvidos pelo gestor da UE em
conformidade com as demais normas legais.

Art. 131. Os casos de conflito de interpretacdo de normas serdo
resolvidos pela SEMED.

Art. 132. Aplica-se este Regimento Escolar a todas as UEs da
rede municipal de ensino e conveniadas.

Paragrafo unico. As UEs privada de ensino deverdo ter
Regimento Escolar proprio ou adotar, formalmente, o da rede municipal
de ensino.

Art. 133. E vedado impedir que os alunos participem de
atividades escolares em razdo de qualquer caréncia material.

Art. 134. Este Regimento entra em vigor na data de sua
publicagio.

Helane Dias Rodrigues
Secretaria Municipal de Educacdo
Decreto N°005/2021

Alessandra Nunes E. Oliveira
Superintendente Educacional
Decreto N° 334/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E
GOVERNANCA

PORTARIA N° 135, DE 16 DE OUTUBRO DE 2022.

“;Dispde sobre a designacdo do servidor efetivo
Welson Alves Milhomem”;.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL, no
uso das atribuigdes e;

Considerando a necessidade de fiscalizagdo de Processos/
Contratos.

RESOLVE:

ART. 1° - DESIGNAR - o servidor Municipal Efetivo, Welson
Alves Milhomem, matricula 8379 para atuar como fiscal do Processo
2022010768.

.ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua

publicagio.
Publique-se e cumpra-se.

PALACIO DO TOCANTINS, GABINETE DO SECRETARIO
DE GESTAO E GOVERNANCA, Estado do Tocantins, 16 de setembro
de 2022.

Silvaney Rabelo da Rocha
Secretario Municipal de Gestdo e Governanga
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO

AVISO DE DISPENSA N°1, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022.

O MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL através do
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,
AGRICULTUTA E DESENVOLVIMENTO URBANO, com fulcro
no Art. 75, Inc. II, da Lei 14.133/21, torna publico que esta realizando
o procedimento de Contratacdo Direta por Dispensa de Licitagdo,
cujo objeto é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NO FORNECIMENTO DE PORTAS, JANELAS E PLACAS DE
SINALIZACAO, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES
DO SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA,
AGRICULTUTA E DESENVOLVIMENTO URBANO DE PORTO
NACIONAL, CONFORME ESPECIFICACOES, QUANTIDADES E
CONDICOES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA,
tipo menor valor global.

Os interessados deverdo encaminhar propostas de precos
até o dia 26 de Outubro de 2022 as 11:00 horas para o e-mail:
secretariadecomprasporto@gmail.com, ou entregar pessoalmente na
Comissdo de Licitacdo do municipio de porto nacional, na Av. Murilo
Braga, 1887, centro em Porto Nacional - TO.

O Ato Convocatodrio encontra-se disponivel Junto ao site
https://portonacional.to.gov.br/index.php/cidadao/dispensa-de-licitacao,
e informagdo através do fone (63) 3363-6000 ramal 214.

Porto Nacional - TO, 21 de outubro de 2022.

Medson Dewictor Raphael Turibio Aguiar Silva
Agente de Contratacédo

SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E INOVACAO

AVISO DE ERRATA N° 26, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022.

A Secretaria Municipal de Planejamento e Inovagio de Porto
Nacional - TO, através do Secretario de Planejamento torna publico
AVISO DE ERRATA da Portaria n°® 026 de 29 de setembro de 2022,
publicada no diario Oficial do Municipio no dia 06 de outubro de 2022
edi¢do n°® 367.

Onde se 1é:

“Art.1° - Designar a servidora Tatiane Guimardes Tavares,
Assessora Técnica Nivel II, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execugdo e o adequado cumprimento das cldusulas estabelecidas no
Contrato n° 2022010576, celebrado entre a Secretaria Municipal de
Planejamento e Inovagao e a empresa Sempre, CNPJ - 15.590.921/0027-
68, cujo objeto ¢ Emissdo de certificado digital e-CPF.

Leia-se:

Art. 1° - Designar a servidora Tatiana Guimardes Tavares,
Assessora Técnica Nivel II, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execugdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Contrato n° 2022010576, celebrado entre a Secretaria Municipal de
Planejamento e Inovacédo e a empresa Sempre, CNPJ - 15.590.921/0027-
68, cujo objeto ¢ Emissao de certificado digital e-CPF.
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Porto Nacional, aos 21 de Outubro de 2.022.

Jean Avila Miranda
Secretaria Municipal de Planejamento e Inovacéo
Decreto n°® 700/2022

AVISO DE ERRATA N° 27, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022.

A Secretaria Municipal de Planejamento e Inovagdo de Porto
Nacional - TO, através do Secretario de Planejamento torna publico
AVISO DE ERRATA da Portaria n° 027 de 29 de setembro de 2022,
publicada no diario Oficial do Municipio no dia 06 de outubro de 2022
edi¢do n° 367.

Onde se 1é:

“;Art. 1° - Designar a servidora Tatiane Guimaraes Tavares,
Assessora Técnica Nivel II, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execucdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Contrato n°® 2022010576,

CONHECA PORTO NACIONAL
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celebrado entre a Secretaria Municipal de Planejamento e
Inovagdo e a empresa Sempre, CNPJ - 15.590.921/0027-68, cujo objeto
¢ Emissdo de certificado digital e-CPF.

Leia-se:

Art. 1° - Designar a servidora Tatiana Guimardes Tavares,
Assessora Técnica Nivel 11, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a
execucdo ¢ o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no
Contrato n° 2022010576, celebrado entre a Secretaria Municipal de
Planejamento e Inovacédo e a empresa Sempre, CNPJ - 15.590.921/0027-
68, cujo objeto ¢ Emissdo de certificado digital e-CPF.

Porto Nacional, aos 21 de Outubro de 2.022.

Jean Avila Miranda
Secretaria Municipal de Planejamento e Inovagao
Decreto n°® 700/2022

A Dancese de Porto Nactona] foi criada em X de deremiro de 1013 pela Bula
“Apostolatus Oficium™ do Papa Bento XV, desmembrada da entao Diocese de Goias.

Instaiada em 11 de juiho de 1921
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